(GOBIERNQO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA Secretaria General Técnica

PLIEGC DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN EL
“CENTRO MATERNO. INFANTIL” 'Y “LOS PILARES” DE OVIEDO, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO Y VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION.

Expte.: 35-18-SE

ORGANO DE CONTRATACION: ~ Consejcria de Presidencia y Participacién
' Ciudadana

SERVICIO QUE TRAMITA EL EXPEDIENTE: Asuntoé Generales

Este pliego se ajusta al contenido del Modelo
de Pliege de Clausulas Administrativas
Particulares para la  contratacién, por
procedimiento abierto y varios criterios de
adjudicacion, del servicio de vigilancia y
seguridad de edificios e instalaciones
pertenecientes al Principado de Asturias,
aprobado por Resolucién de 6 de julio de 2018
v adaptado a las observaciones del Servicio
Juridico del Principado de Asturias.
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRES’{DENCi‘AY PARTICIPACION CIUDADANA Secretaria General Técnica

CUADRO-RESUMEN DE CARACTERISTICAS DEL, CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN EL “CENTRO
MATERNO INFANTIL” Y “LOS PILARES” DE OVIEDO

A) OBJETO DEL CONTRATO

1.- Descripcion: Servicio de vigilancia y seguridad en el “Centro Materno Infantil” y “Los
Pilares” de Oviedo

2.- Codigo CPV 2008 (en su caso): 797100004 // 79714000-2
3.- El presente contrato estd sujeto a regulacion armonizada:
Osi . s ‘
No

4.- Division en lotes:
[1si

X No

5.- Justificacién improcedencia division en lotes: Se justifica la no division en lotes a la
interrelacion que existe entre ambos centros por tener la mmisma funcidn, esto es, el acogimiento
de menores en el ambito territorial de la ciudad de Oviedo. Dicha interrelacion funéional se
ratar dado que las variables necesidades de uno y otro
tal y como s¢ prevé. en- el pliego de prescripciones
técnicas, la configuracién de | , €1 cuanto a variacidn de horarios, puede alierarse en
respuesta al aumento del mimero, ¥ onﬂictividad'de lIos menores acogidos en uné u otro
centro a criterio de la Direccién General de Servicios Sociales de Proximidad. A mayores, se
sefiala que los cinco vigilantes de seguridad adscritos al servicio desempefian sus funciones,
indistintamente, en ambos centros.

ceniro afectan a su configt

1.- Precio unitario (EVA excluido).
16,63 €

2.~ Tipo de TVA a aplicar: 21 %

3.- Namero minimo de horas de servicio.
8.760 horas

4.- Importe de licitacion (IVA excluido):
145.678,80 €

5.- Importe total de IVA.
30.592,55 €

6.- Presupuesto base de licitacidon, IVA incluide.
176.271,35€
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA  Secretaria General Técnica

7.- Anualidades (IVA incluido).

Afio 2018: 21.732,08 €
Afio 2019: 154.530,27 €

8.- Consignacién presupuestaria: 11.06.126C.227.001

8.- Presupuesto base de licitacion por lotes, [IVA incluido.

19.- Desglose del presupuesto base de licitacion (art. 100 de 1a LCSP).

Costes salariales.
Sueldo bruto: 111.012,38 €
Antigiiedad: 11.299, 32 €

Otros costes; 1.029365 £ :

Presupuesto base-desglesade:

ostes salariales: 129.623,98 €
iros costes: 1:029,65€
Beneficio industrial: 15,025,17 €
IVA 21%: 30. 592, 55€

Costes salariales por desagregacmn 100% de hombres

Costcs salariales por cat bna laborai 100 % vigi c.

11.- Tramitacién de.l expedienfé contable
X] Tramitacién normal

[] Tramitacién anticipada del expediente: expediente sometido a la condicién suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciozies derivadas del contrato
en el presupuesto que se apruebe para el afio de su ejecucion.

12.- Valor estimado del contrato y-método de.cileculo delmismo

Calculado conforme al siguiente método:
Importe del contrato IVA excluido para una duracion de un (1) afio incluyendo el importe de una eventual
prérroga por una duracidn igual a la del contrato y las modificaciones previstas en el apartado I).

Valor estimado: 349.629,12 €

C) PLAZO DE DURACION
Un (1) afio

C.1) PRORROGA: [X] Si [ ] No

C.2) PREAVISO

General (minimo 2 meses)
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[ ] Otro

C.3) LUGAR DE EJECUCION

- Centro Materno Infantil: C/ Pedro Magaveu, n® 45, 33007 - Oviedo

- Centro de acogimiento residencial de menores “Los Pilares™ C/ Francisco Reiter, 7, 33012-
Oviedo

C. BIS) CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO
Social y/o ético:

1.La Implementacién durante el periodo de vigencia del contrato de medidas dirigidas a
promover la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y/o la conciliaciéon de la vida familiar y
laboral v en cuyo ambito de aplicacién este incluido el personal adscrito al servicio que podran

requerirse a los 6 meses de la formalizacion del contrato.

- de. ‘cumplimiento: jdé' dicho, compromiso la adhesién o
participacion formal en programas stitucionales de promocién de la igualdad y de la conciliacion
de la vida familiar v laberal, € arrollo ¥ aplicacién en el seno de la empresa de protocolos
internos que compartan dichos objetivos, o la elaboracion y aphcamon de un proyecto especifico
para el servicio durante la ¢jecucion del contrato -

Se admitiran comio, fér

es de promocién de la igualdad y de
y iinte copia de la documentacion oficial
que refleje esa vmculacmn En el caso de protocolos Internos, se p_i"_esentara un extracto resumnen que
no excederd de tres péginas. El proyecto de~promocion de la igualdad y/o la conciliacién de vida
laboral y familiar concebido espemﬁcamente pard. ¢ ¢l servicio contratado se recogera sinféticamente
en un documento que no podra superar las tres paginas, y se acompafiard de la documentacién

oportuna que demuesire su aplicacion efectiva.

2Bl cumplimiento como minimo de las cofit =E’:ogidas en los Convenios Colectivos

efectivo que debera aportarse con la formal1zac1on dél c

-declaracion responsable del representante de la empresa relativa al cumplimiento de los
extremos sefialados.

3.-El estricto cumplimento de lag obligaci_ones previstas en el arficulo 217 de la LCSP
relativas a la subcontratacién. Se establece como forma de acreditacion del cumplimiento efectivo
que podra requerirse en cualquier momento durante la vigencia del contrato:

relacién detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el
contrato cuando se perfeccione su participacion junto con aquellas condiciones de subcontratacion o
suministre de cada uno de ellos que guarden una relacién directa con el plazo de pago, y,

- justificante del cumplimiento de los pagos a aquelles una vez terminada la prestacion
dentro de los plazos legalmente establecidos en el articulo 216 de la LCSP v Ley3/2004 de 29 de
diciembre de medidas de lucha contra la morosidad en las. operaciones comerciales.

D) TRAMITACION DEL EXPEDIENTE
X Ordinaria
[] Urgente
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E) PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

Archivo electrénico: [_] Si X No

[] Contrato sujeto a regulacién armonizada.

Plazo de presentacidn de las proposiciones: dias naturales a contar desde la fecha
de envio del anuncio de licitacién al DOUE.

Lugar del acto publico de apertura de las proposiciones: Sala de Juntas de la Consejeria de
Presidencia y Participacién Cindadana (¢/ Eduardo Herrera "Herrerita”, s/m 3* planta
33006 Oviedo).

Hora del acto publico de apertura de las proposiciones: 12:00 horas

Contrato no sujeto a regulacion armopizada.

Plazo de presentacion de le OTiEs! 16 dias naturales a cqntar desde el dia siguiente a la
publicacién en el perfil de contratante del anuncio de licitacién.~ ©

Lugar del acto publico de. apertura de las- proposiciones ‘Sala de Juntas de la Consejeria de
Presidencia y Participacién Cindadana™ (c/ Eduardo Herrera "Herrerita", s/m 3* planta
33006 Oviedo). - -

Hora del acto publico de apertura de las proposiciones: 12:00 horas

F) GARANTIA PROVISIONAL (en su caso), y Justlﬁcaclon de las razones por las que se
estima procedente su emgencla

437036 €

Su exigencia su justifica en atencién a las necesidades administrativas a satisfacer con la
contratacion de referencia y que demandan unas garantias minimas con el objeto de asegurar la
viabilidad y continuidad del servicio de seguridad y vigilancia, teniendo en cuenta que la retirada
injustificada de las propuestas presentadas por las empresas licitadoras originaria un refraso en el
procedimiento de adjudicacion del contrato.

F1) GARANTIA DEFINITIVA
728394 €

[] Garantfa definitiva mediante retencién en el precio.

G) SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA, TECNICA O PROFESIONAL

1.- Solvencia economica y financiera:

Importe del volumen anual de negocios de 1a empresa licitadora: 524.443 68 €

2.- Solvencia téenica o profesional:

Importe anual acumulado en el afio de mayor gjecucion: 244.740,38 €
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2.1 Solvencia en empresas con antigitedad inferior a cinco afios:
caso, sera necesaria la identificacién de dos personas indicando: nombre, apellidos y puesto técnico que
ocupen en la empresa debiendo estar éstos incluidos dentro de la relacidn de personal téenico que fija el

Convenio colectivo estatal de las empresas de seguridad vigente

3.- Aun no siendo exigible conforme a la legislacién vigente, clasificacidn suficiente y no

Grupo M, Subgrupo 2, Categoria 3 (C)

H) SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
La cuantia de la poliza del seguro de responsabilidad civil asciende a 2.300.000 €

Declaracion responsable indicando ¢l personal técnico integrado o no en la empresa. En todo

1.- Supuestos: conforme a 1
supuestos de modificacion del

usuarios o en las caracteristicas de los mismos *y que hagan necesario un aumento del niimero de
horas de servicio para su adecuada prestacipn.

A estos efectos el incremento méximo previsto serd de 876 horas al afio. El importe
maxnno de las posibles mochﬁcacmnes ascnende a 14.567,88 € (10% sobre el precio del

- Causa 2* Acaccimiento de incidentes. diie pu
de las instalaciones objeto de protéccion o de
necesario un aumento del ndmero de horas de s

maximo de las p051bles mod1ﬁcac10nes asci

- Causa 3* Traslado de los usuarios del edificio objeto de proteccmn a otro edificio, diferente a
los previstos en el Pliego de Prescripeiones Técnicas, que implicara ¢l traslado del vigilante/es

‘afectat a ta integridad de los/las usuarios/as
as trabajadores/as de las mismas y que hagan
cio para su adecuada prestacion.
evisto serd de 876 horas al afio. Fl 1mp01‘te
de a 14.567,88 € (10% sobre el precio del

A estos efectos el incremento maxim

de seguridad al nuevo edificio manteniendo idéntico horario.

2.- Porcentaje del precio del contrato al que como maximo puede afectar la modificacion:

J) CONVENIO COLECTIVO. OBLIGACION DE SUBROGACION.

La entidad adjudicataria deberd subrogarse en los contratos laborales del personal adscrito a Ia
vigilaneia v seguridad de los edificios objeto del contrato.

Convenio colectivo estatal de las empresas de seguridad aprobado por Resolucion de 19 de
enero de 2018 de la Direccidon General de Empleo (BOE 1 de febrero de 2018).
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K) INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DEL PERSONAL AL QUE AFECTA
LA SUBROGACION AL OBJETO DE PERMITIR UNA EXACTA EVALUACION DE

COSTES
(Informacion facilitada en cumplimiento de lo previsto en el articulo 139 de la LCSP)

| . : Salaric aplic e
Nombre | tegoria TP, :}g’t‘; i‘; Antigiiedad ‘{g;‘;i:f bruto 1 | Observaciones
: apual. .| trabajadores |
/Apellidosy o oo subrogados
Vigilante de : . I
C.A.O. Sguridad 49843 | Indefinido | 15/09/1995 | 100% |18.79554 €
CRR. ‘gﬁ;ﬁiﬁe 52048 | Indefinido | 07/02/1998 | 100% |18.241,29€
LM Vigilante de . o
M.J. Seguridad 188779 | Indefinido | 04/05/2015 | 100% |16.578,54 €
Vigilante de .
LRM. Seguridad 20732 | Indefinido | 01/07/1987 | 100% |19.907,64 €
Vigilante de . o
PF.D. Soguridad 208.924 |Indefinido | 01/12/2012 | 100% |17.132,79 €
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INDICE DEL CLAUSULADO
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OBJETO DEL CONTRATO.

NECESIDADES ADMINISTRATIVAS. A SATISFACER, IDONEIDAD Y
EFICIENCIA EN LA CONTRATACION.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO.

PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO, PRORR'OGA Y LUGAR DE
EJECUCION.CONDICIONES ESPCIALES DE EJECUCION

INFORMACION A LAS EMPRESAS LICITADORAS.

APTITUD PARA CONTRATAR. |

PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.

LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.
APERTURA Y EXAMEN DE PROPOSICIONES.

ADJUDICACION DEL CONTRATO.

OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES; FISCALES Y DE PROTECCION
DEL MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA CONTRATISTA.

ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA.

INCUMPLIMIENTOS, DEMORA, TRABAJOS | .-'bEFECTUOSOS Y
PENALIZACIONES. '

PLAZO DE GARANTIA.

RESOLUCION DEL CONTRATO.

MODIFICACION DEL CONTRATO.

CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.
SUSPENSION DEL CONTRATO.

ANEXOS.

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Este, Planta 3* - 33006 - Oviedo. 8



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA  Secretaria General Técnica

MODELO DE PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DFE
EDIFICIOS E INSTALACIONES PERTENECIENTES AL PRINCIPADO DE
ASTURIAS, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO Y VARIOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION.,

L. ELEMENTOS DEYI, CONTRATO

1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONTRATACION

1.1.- El contrato a que se refiere el presente pliego de clausulas administrativas
particulares es un contrato de servicios de cardcter administrativo, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 17 y 25 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico
(en adelante LCSPY), por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parfamento Europeo y dél Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UEde 26 de febrero de 2014, ¥ se
regird, en cuanto a su preparacion,: adjudicacién, efectos.-y-extincion, por lo dispuesto en el
contrato, en el pliego-de clausulas: administrativas particiilares,:en. 1a LCSP, el Real Decreto
1098/2001, de 12 de oetubre, por el que se aprucba el Réglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Ptiblicas: nt¢: RGLCAP), en todo lo que no
contradiga a lo anterior, y en ¢l Real Decreto* 2009;"de 8 de mayo, por ¢l que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Piblico y demas
disposiciones oomplcmentanas i garrollo de las citadas normas.

Supletoriamente; se aplicarin las restantes normas de derecho administrativo y, en su
defecto, las normas. de:derecho privado, la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de
marzo, sobre Régimen: Juridico de la Adminisiracién y cualesquiera otras disposiciones que
regulen Ia contratacién tanto a nivel estatal como de la Comumdad Autonoma del Principado de
Asturias y que resulten aph :ablés en'el amibito de 14 misma.” :

Asimismo, le serz de aphcac i la Ley 5/2014 de 4 de abril. de Seguridad Privada y sus
normas de desarrollo.

1.2.- En el supuesto de que el valor estimado del contrato supere el umbral de
750.000,00 €, de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1.¢) de la LCSP y por ser
servicios especificos incluidos en el Anexo IV de la Ley de Contratos del Sector Péblico se
tratard de un contrato sty jetoa regulacwn armomzada

1.3.- Tendrdn caricter contractual el Phego de Clausulas Administrativas en todas las
clausulas de las que se deriven obligaciones para la empresa contratista y el de Prescripciones
Técnicas asi como las proposiciones presentadas por las empresas licitadoras, el programa de
trabajo y cualesquiera otros documentos incorporados al expediente que revistan ese caracter
conforme a la legislacion de contratos. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122.1 de
la LCSP, el pliego de cléusulas administrativas particulares y el pliego de prescripciones
técnicas particulares s6lo podran ser modificados con posterioridad a su aprobacidn por errores
de hecho o aritméticos. En otro caso, la modificacion de los pliegos conllevari la retroaccién de
actuaciones.

1.4.- En caso de discordancia enire €l presente pliego y cualquiera del resto de los
documentos contractuales, prevalecerd el pliego de cliusulas administrativas particulares en el
que se contienen los derechos y obligaciones que asumirdn las partes del contrato.

1.5.- El desconocimiento del conirato en cualquiera de sus términos, de los documentos
anexos que forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole
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aprobadas por la Administracién, que puedan ser de aplicacién en la ¢jecucion de lo pactado no
eximiré a la empresa contratista de la obligacion de su cumplimiento.

1.6.- Serdn susceptibles de recurso especial en materia de contratacién, con cardcter
potestativo y previo a la interposicién del recurso contencioso-administrative, los contrates de
servicios cuyo valor estimado sea superior a 100.000 curos Seran susceptibles de recurso los
siguientes actos, el anuncio de licitacion, los plicgos que rigen la contratacién, los actos de
trémitc adoptados en el procedimiento de adjidicacién (siempre que decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacién, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento
o produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos), los acuerdos
de adjudicacion adoptados por el Orgapo de contratacion, las modificaciones basadas en el
incumplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de la LCSP, por entender que debid
de ser objeto de una nueva adjudicacion.

La competeucm para resolver el recurso correspond “abk-Tribunal Administrativo Central

entidades del sector publico en materia contractial corresponde a los érganos de contratacion
unipefsonales o colegiados que en virtud de norma legal o reglamentaria o disposicion estatutaria,
tengan la facultad de celebrar contratos en su niombre. El 6rgano de contratacion, que dctiia en
nombre de la Administracién de la Corminidad Auténoma del Pnnc1pado de Asturias, es la persond
titular de la Consejeria de Pres1den01a y Partlclpamon Cmdadana '

2.2.- Dentro de los limites y con sugocmn a los requisitos y efectos sefialados en el articuio
190 de la LCSP el mencionado érgano de confratacién’ ostenta la prerrogativa de interpretar el
contrato, resolver las dudas que ofrezca st cumplimiento, modificarlos por razones de interés
publico, declarar la responsabﬂ;dad imputable a la empresa contratista a raiz de la ejecucién del
contrato, suspender la ejecucion del mismo, acordar su resolucion 'y determinarlos efectos de ésta.

Toualmente, ostenta las facultades;fde inspeccién de las actividades desarrolladas por las
empresas contratistas durante la ejecucién del confrato, en los, #rminos y con los limites
establecidos en la LCSP. En ningln cdso dichas facultades de inspeccién podra implicar un derecho
general a inspeccionar las instalaciones, oficinas, y demds emplazamientos en los que la empresa
contratista desarrolle sus actividades salvo que tales emplazamientos v sus condiciones técnicas
sean determinantes para el desarrollo de las prestaciones objetos del contrato, debiendo justificarlo
de forma expresa y detallada en el expediente administrativo.

2.3.- El mencionado Organo de contratacion tiene facultad para adjudicar el
correspondiente contrato administrativo. Los acierdos que a este respecto dicte serdn ejecutivos,
sin perjuicio del derecho de la empresa confratista a su impugnacion ante la Jurisdiccion
competente.

Los acuerdos dictados al efecto, que serdn adoptados con audiencia de la empresa
contratista y previo informe del Servicio Juridico, pondran fin a la via administrativa y seran
inmediatamente ejecutivos.
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24.- El orden contencioso-administrativo serd el competente para resolver las

cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, cumplimiento y extincién
del presente contrato administrativo,

2.5.- La unidad encargada del seguimiento y ejecucion del contrato sera el Servicio de

Interior de la Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana.

OBJETO DEL CONTRATO

3.1.- El objeto del presente contrato es la ejecucion del servicio de vigilancia que se

describe en el APARTADO A del cuadro-resumen del presente pliego conforme a las
caracteristicas que figuran en el pliego de prescripciones técnicas.

3.2.- El objeto del contrato se corresbonde con la codificacion correspondiente a la

Clasificacién Nacional de Productos por Actividades que figura en el APARTADO A del
cuadro-resumen del presente pliego, con la del Voeabulario Comun de Contratos (CPV) de la

Comisioén Europea.

dividido en lotes constltuyen
contratacién independiente.

3.3.- Si asi se sefial

ol APARTAD ‘A G cﬁ'adro resumen el contrato estard
d funicional susceptible de adjudicacién y
Todas las referenmas-mefectuadas en el presente pliego al contrato o

adjudicatario se entenderdn he¢has cada lote ewrlos-que se-divida el objeto del contrato en cada

En caso de que ¢l contrato no este licitado por lotes el APARTADO A sefialara los

motivos de la no divisién de conformidad con lo previsto en el art1culo 99 3 de la LCSP.

EFICIENCIA EN LA CONTRATACION

NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACEB, IDONEIDAD Y

De conform1dad con lo dlspuesto en el Decreto 62/2015 dela Consejeria de Presidencia

y Participacion Cindadana por el qué se establece la estructura orgénica basica de la Conscjeria
de Presidencia y Participacion Ciudadana, modificado por Decretd 14/2016 , de 13 de abril y
Decreto 47/2017 de 26 de julio, corresponde a la Direccion General de Interior las funciones
en materia de interior y todas aquellas que pudieran corresponder al Principado de Asturias al
ro de lo establecido en el articulo 38 de 1a Ley Organica 2/1986 de 13 de marzo de Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la LCSP, resulta necesaria la

contratacion de un servicio de vigilancia que vele por mantener las condiciones de seguridad e
integridad de los edificios, instalaciones e inmuebles del Principado de Asturias, y de los bienes
existentes en ellos, garantizando asimismo la seguridad de sus trabajadores y usuarios.

Dado que la Administracion del Principado de Asturias no dispone en su plantilla de

personal especializado para el desempefio de dicha labor, resulta imprescindible la contratacién
de servicios de vigilancia y seguridad privada en los edificios, instalaciones e inmuebies del
Principado de Asturias que asi lo requieran.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO

5.1.- El coste del servicio de vigilancia y seguridad se expresara en precios unitarios.
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5.2.- La unidad de ejecucién del contrato es Ia hora de servicio. Se prevé un mimero

minimo de horas que se sefialan en ¢l APARTADO B del cuadro-resumen del presente pliego.

5.3.- Salvo expresa indicacién en contrario, toda referencia al precio unitario del

servicio o del contrato se entendera que es al precio final y tnico. En tanto que precio Unico, no
distinguira en funcion del dia ni de la franja horaria de servicio, ni de si €l servicio es con armas
o sin armas. En tanto que precio final, se considerard que incluye toda clase de gastos y tributos,
a excepcion del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA).

5.4 - El precio unitario de licitacién es el sefialado en el APARTADO B del cuadro-

El tipo del Impuesto sobre el Valor Afiadido aplicable es el sefialado en el

APARTADO B del cﬁadro—resunlen._

5.5.- El presupuesto bas

en el APARTADO B del cuadro—resumeu resultado de muluphcar el precio unitatio de
licitacién por el ndmero de unidades de gjecucion, coti'la distribui¢ion por anualidades detallada
en el mismo apartado. Ha sido elaborado de conformidad con lo dispuesto en los articulos 100 y
309 de la LCSPy su caleulo= incluye los tributosy tasas y:canones'de cualquier indole que sea de
aplicacion, asi como, todos :'los:"gas'tos"que=='=‘~se'orfg:iﬁ'en para la empresa adjudicataria, como

consecuencia de las obligaciones-previstas en ¢l plie
de costes sera el determinado en ¢l APARTADO B

ostes de cualquier indele. El desglose
idro-resumen.

5.6.- El imiporte total del Impuesto sobre el Valor Afiadido que debe soportar la

Administracién asciende a la cantidad sefialada en el APARTADO B del cuddro-resumen.

licitaciéun de cada lote serd el que figure en el APARTA

precisara la confor

5.7.- En el caso de que el contrato esté dividido en lotés, el presupuesto base de
' B del cuadro-resumen.

La dlStI‘lbllClOIl por anuahdades sera la detallada en el APARTADO B del cuadro-

5.8.- Cuandg sea necesatio proceder a un reajuste de las:anualidades previstas se
dad de¢ la empresa contratista salvo que razones excepcionales de interés

plblico deterininen. Ja suficiencia del tramite de audiencia.

5.9.- El crédito para stender las obligaciones econdmicas serd con cargo a la aplicacién

consignada en el cuadro-resumen, donde existe erédito adecuado. y suficiente.

5.10.- Cuando la tramitacion del expediente se realice bajo la modalidad de expediente

anticipado de gasto la adjudicacion quedard sometida a la condicién suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el préximo o
proximos ejercicios, sobre los que sc aplicardn las anualidadeés previstas con cargo a la
aplicacion presupuestaria.

5.11.- El valor estimado del presente contrato, o en su caso de cada lote, de conformidad

con lo dispuesto en el articulo 101 de la LCSP, asciende a la cantidad expresada en el
APARTADO B del cuadro-resumeri.

El método aplicado para calcular el valor estimado serd el que figure en el

APARTADO B del cuadro-resumen.
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PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO, PRORROGA Y LUGAR DE

EJECUCION.CONDICIONES ESPCIALES DE EJECUCION

6.1.- Plazo de duracién del contrato.

El plazo de duracion del contrato serd el que figure en el APARTADO C del cuadro-

Cuando se tramite el expediente por procedimiento de urgencia, el plazo de inicio de la

gjecucion del contrato no podra ser superior a un mes, contado desde su formalizacién. Si se
excediese este plazo, el contrato podra ser resuelto, salvo que el retraso sc debiera a causas
ajenas a la Administracion contratante y a Ja empresa contratista y asi se hiciera constar en la
correspondiente resolucién motivada.

6.2.- Prorroga del cotitratos

El contrato pd_dr?i prorrogarse de conformidad con lo_i)revi-sto en el articulo 29 de la

LCSP. La prorroga, que debera ser expresa, se acordara por el érgano de contratacidn y serd
obligatoria para la empresa adjudicataria siempre que serproduzea con la antelacion prevista en
el APARTADO C.2) del cuadro=resamen:

En ningtin caso podre’ﬁprodﬁcifse’ la“préi'roga"’por’ ¢onsentimiento tacito de las partes.

No obstante lo anterior, cuando al venc;it?hiento del contrato no se hubiera formalizado

uno nuevo que garantice la continuidad de la prestacién a realizar por la empresa contratista
como consecuencia de incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el érgano

o de adjudicacién v existan razones de interés

publico para no inferrumpir Ia"pres
termmos prewstos en el arti

A prorrogar el contrato originario en los
1a LCSP. En este caso‘en atencién a la naturaleza
ién no deriva del organo de contratacion, la misma

no se tomard en cons1dera<:1011 a ¢fecios de fijar el valor estimado, ni serd de aplicacion la
obligacion de preawso anteriormente referlda

del cuadro-resu

6.3.- Lugar de ejecucion.

El contrato se ejecutard en el lugar que se indica en el APARTADO C.3) del cuadro-

resumen, especificandose en su caso el referido a cada lote.

6.4.- Revisién de precios.

No procede en el presente contrato revision de precios de conformidad con lo previsto

en el articulo 103 la LCSP.

6 5. Condiciones especiales de ejecucién.

Los 6rganos de contratacion podrén establecer condiciones especiales en relacién con la

gjecucion del contrato, siempre que estén vinculadas a su objeto, en el sentido del articulo 145
de la LCSP, no sean directamente o indirectamente discriminatorias y sean compatibles con el
derecho comunitario.
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Las condiciones especiales de gjecucidn para este contrato se indican en el apartado C
BIS del cuadro resumen, de conformidad con lo previsto en el articulo 202 de la LCSP. No
obstante lo anterior, se establece en todo caso como condicion especial de ejecucidn, el
cumplimiento como minimo de las condiciones recogidas en los convenios colectivos
sectoriales v territoriales aplicables. Dicha condicién serd exigida, igualmente, a todas las
empresas subcontratistas que participen en la ¢jecucion. Mediante esta condicion se posibilita
garantizar a los trabajadores unas condiciones minimas pactadas en el convenio colectivo
sectorial todo ello sin perjuicio de las posibles mejoras que pudieran tener con base en un
Convenio de empresa o cualquier como titulo juridico vélido.

Para el caso del incumplimiento de estas condiciones especiales de ejecucion se le
atribuye a ésta el caracter de obligaciones contractual esencial, a los efectos sefialados en la letra
f) det articulo 211 de la LCSP.

Todas las condiciones especiales de ejecu' 101 que formen parte del contrato seran
exigidas igualmente a las empresas subcontratlstas q icipen en la ejecucién del mismo.

La acreditacion doc’utnenta] del efectlvo cumplimiento de las condiciones especiales de
gjecucion se hara conforme zto establec1d0 enel apartado CBIS del cuadro resumen.

7. INFORMACION A LAS EMPRESAS LICITADORAS

7.1.-Publicidad de Ia licitacion.

El anuncio de li¢itacion s¢ publicars en el perfil de contratante, acceso en contratar con
la Administracion (www.asturias. es/perﬁicontratante) en el que se _n_contrara disponible toda
la informacion sobré el presente contrato '

Cuando los contratos esten sujetos a regulacmn axmof' z "a la licifacién se publicara,
ademés en el Diario Oficial de la Unién Europea, de conformldad con lo previsto en el articulo
135 de la LCSP.

7.2.- Perfil de contratante y solicitud de documentaciéon € nig_formacién.

En el perﬁl de cor_itmtante del (’)rgan: de contratac_ién

caso, los medios alternatwos para obtener dicha mformacmn En. todo caso deberd pubhca:rse en
el perfil de contratante al menos la informacion prevista en el articulo 63.3 de la LCSP.

Las empresas licitadoras podrin solicitar informacion adicional sobre los pliegos v
sobre la documentacién complementaria al Servicio de Asuntos Generales de la Conscjerfa de
Presidencia y Participacién Cindadana por medios no electronicos conforme a lo previsto en el
articulo 138.2 de la LCSP que debera facilitarla, al menos, seis dias antes de la fecha Hmite
fijada para la recepcion de las ofertas, siempre que la peticidon de informacién se haya
presentado en los 12 dias siguientes a la publicacion del anuncio de lcitacién. En caso de
tramitacion urgente del expediente estos plazos sc reducirdn a la mitad, de acuerdo con el
articulo 137 de la LCSP.

7.3.- Documentacién e informacién de utilidad para la elaboracién de las ofertas.

- Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.
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- Relacion del nimero de trabajadores/as respecto a los/as cudles la empresa

adjndicataria deberd subrogarse en sus contratos, con indicacion de la categoria profesional,
antigiiedad, tipo de contrato, jornada, vencimiento del conirato, salario bruto anual y
bonificaciones de la Seguridad Social de conformidad con lo dispuesto en el apartado K del
cuadro resumen No se facilitard ningon dato de caracter personal.

- La Direccion General de Interior de la Consegjeria de Presidencia y Participacion

Ciudadana pondra a disposicion de las empresas licitadoras la informacidn adicional que éstas
requieran en relacion con el objeto del contrato.

- Las empresas licitadoras podran visitar los edificios incluidos en el servicio de

vigilancia objeto del contrato, previa autorizacion de la persona responsable del centro, quien
podra organizar las visitas de la manera que estime més conveniente con respeto al principio de
igualdad entre las empresas licitadoras.

7.4.- Informacion sobre_obligaciones relativas a la fiscalidad, proteccién del medio

ambiente, empleo y condiciones labo:rales

pertinente sobre las obligaciones rela’n
las disposiciones Vlgentes erri

Los organismos -de_los que 1as em_presas licitadoras 5iieden obtener la informacion
a la fiscalidad,a la proteccion del medio ambiente y a
oteccion del empleo; igualdad de género, condiciones

de trabajo y prevencién de ne-s_gos+=r-1ab’0rales, e insereién sociolaboral de las personas con

discapacidad que seran aph
contrato seran:

dos- para la ejecucion del presente

- F1scahdad Ente de Servicios %ﬁbutarios del Principado de Asturias {¢/ Hermanos

Menéndez Pidal, 7-9, 1* planta CP 33005 — Oviedo. Tfno. 985668700) y Agencia Estatal de
Administracién Tributaria ¢/ Progreso 1, CP 33071 —Oviedo. Tfho. 985982100).

- Proteccién del medio”ambiente: Consejéria’ de Infraestructuras, Ordenacién del

Territorio v Medio -Ambiente.-¢/ Trece Rosas; 2-4° planta (CP 33005 — Oviedo. Tfno.
985105500). By

- Disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo

insercién socio laberal de personas con discapacidad y prevencion de riesgos laborales:
Consejeria de Empleo, Industria y Turismo del Principado de Asturias (Plaza de Espafia, 1-2*

P 33007 — Oviedo. Tiho. 985105500} e Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos

Laborales (Avda. Cristo de las Cadenas 107 CP 33006 — 0V1ed0 _T fito. 985108275).

- Disposiciones Wgentes en materia de igualdad de género: Instituto Asturiano de la

Mujer: C/ Edvardo Herrera Herrerita s/n, 3* planta, 33006 Oviedo. Tfno. 985962010

APTITUD PARA CONTRATAR

8.1.- Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas espafiolas y

extranjeras a titulo individual o en union temporal de empresas que refinan las signientes
condiciones que seran igualmente de aplicacion, en su caso, para cada lote:

- Tener personalidad juridica y capacidad de obrar, de acuerdo con lo previsto en el

articulo 65 de la LCSP. Las personas juridicas sélo podran ser adjudicatarias del contrato si sus
prestaciones estan comprendidas dentro de los fines, objeto o 4mbito de actividad que, a tenor
de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propias.
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- No estar incursa eén alguna de las prohibiciones de contratar recogidas en el articulo 71
de la LCSP.

- Acreditar la solvencia econdmico-financicra y técnica o profesional, o, en su caso,
clasificacion, prevista en el APARTADO G del cuadro-resumen, conforme a lo establecido en
la clausula 12.5 del presente pliego.

- Tener la habilitacién empresarial o profesional que sea exigible para la realizacién de
la actividad o prestacién que constituye objeto del contrato.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de
contratar deben concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas y subsistir en el momento

de perfeccidn del contrato.

8.2.- Empresas no espafiolas.

En la presente licitaciéh podran concurrir empresas no cspafiolas de estados
miembros de la Unién Etropea o signatarias del Ac sobre el Espacio Econémico Europeo
que, con arreglo a la legislacion del estado en-el que estén éstablecidas, se encuentren
habilitadas para realizar la presente préstacion. Cuando=la leg131ac1on del Estadoe en el que se
encuentren establecidas estas empresassexija una autorizacion especial o la pertenencia a una
determinada organizac 'n para poder presta:r el serv1c1o de qu trate, deberan acreditar que
cumplen este requisit

Las personds fisicas o juridicas de estados no pertenecientes a la Uni6n Europea o no

signatarios del Acuerdo sobre ef Espacio Econémico Europeo, deberdn justificar mediante

informe de la respectiva mision diplomatica permanente espanola que sc acompafiara a la
documentacion quel s& presente, que ¢l estado de procedencia de la emprésa admife la
partlclpacmn de empresas esp las én 1a contratacion con la dmmlstracmn v con los entes y

sustancmlmente analoga En los,, contra_tos su]etos a re__gulacmn armonizada se prescmdjra del
informe sobre reciprocidad en relacién con las empresas de estados signatarios del Acuerdo sobre
Contratacion Pubhca ¢ Ja Organizacion Mundlal del Comercio.

83.- Umonqg temporales de empresas.

Las empresas: Iicitadoras podra’m prééentar proposiciones en uniones de empresas

escritura pablica hasta que se haya efectuado la ad}udlcacmn del confrato a su favor, debiendo
cumplir con los requisitos previstos al efecto en el articulo 69 de la LCSP.

II. ADJUDICACION DEL CONTRATO

9. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

9.1.- El confrato a que se refiere el presente pliego de cldusulas administrativas
particulares se adjudicaré por el procedimiento abierto, y con la tramitacion del expediente que
se indica en ¢l APARTADO D del cuadro-resumen, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 156 a 158 v 116 de la LCSP.

En caso de tramitacion urgente del expediente debera aplicarse lo previsto en el articulo

119 de la LCSP. Se reducirdn a la mitad todos los plazos establecidos por la LCSP para la
licitacion, adjudicacién y formalizaciéon del contrato, salvo el plazo de 15 dias habiles
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establecido en el parrafo primero del articulo 153.3 de la LCSP como periodo de espera antes de
la formalizacidn del contrato. Cuando se trate de procedimientos relativos a contratos sujetos a
regulacién armonizada, esta reduccién no afectara a los plazos establecidos en los articulos 158
y 159 para la facilitacion de informacidn a las empresas licitadoras v la presentacion de
proposiciones en ¢l procedimiento abierto. In caso de framitacion de emergencia se estars a fo
dispuesto en el articulo 120 de 1a LCSP.

9.2.- La valoracidn de las ofertas se realizard atendiendo a pluralidad de criterios de
adjudicacion de conformidad con lo dispuesto en los articulos 131, 145 y 146 de la LCSP segiin
lo dispuesto en la presente clausula.

De conformidad con 1o dispuesto en el articulo 145.4 los criterios relacionados con la
calidad representan al menos el 51 % de la puntuacion asignable en la valoracién de ofertas.

La valoracion de los aspectos Ob_]CtO de evaluacién automéatica se realizard a través de
los siguientes criterios, con la asignacidn de ‘puntos, que.seguidamente se seifala, v la
ponderacién que se espemﬁca (hasta un-maximo de-100 puntos)' '

9.2.1 Apartado I Oferta-Economlca. de 0 a 49-pun

La asignacion de puntos 1guiente formula proporcional :.

Ptos. =

P. licit. — el menor (Px; Pm)

Donde:

Pios. = puntuacidn que obtiene la oferta. |

P. licit. = precio unitarie.de licitacion.

P. of = precio de la oferta cuya puntuacion se calcula.
Px=media aritmética de las (_)fertas dlsmmmda en un 6%
P.m. = precio de la ofertd nias baja. :

M = méxima:puntuacion.

La justificacién de este criterio viene motivada porque supone un beneficio para la
Administracidn contratante en forma de ahorro, otorgdndose por elle la maxima puntuacién a la
oferta econdmica gque suponga una mayor minoracién sobre el precio unitario de ejecucion,
siendo el resto de puntudciones. proporcionales a aquélla, Se trata’pues de un célculo mediante
valores antomaticos.

9.2.2 Apartade II- Realizacidn de servicios complementarios: de (0 a 14 puntos.

Se valorardn los servicios complementarios que la empresa licitadora se comprometa
expresamente a realizar de acuerdo con las siguientes escalas:

Servicio diurno, los sdbados, domingos y festivos 6 puntos

Servicio nocturno de lunes a domingo 8 puntos

Servicio nocturno de lunes a domingo mds servicio diurno los sdbados | 14 puntos
domingos v festivos

- Servicio diurno, los sabados, domingos v festivos: consistira en la realizacién de una
ronda de una duracidn minima de noventa minutos, cinco sabados, cinco domingos y cinco
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festivos durante la vigencia del contrato en horario diurno (entre las 6:00 y las 22:00 horas) en
los inmuebles objeto del contrato que no cuenten con vigilancia en dicho horario. La ronda serd
sustituida por una inspeccion de idéntica duracion en el caso de que los inmuebles dispongan de
servicio de vigilancia en el horario referido.

- Servicio nocturno de lunes a domingo: consistird en la realizacion de tina ronda diaria,
de una duracién minima de noventa minutos, cinco semanas, durante la vigencia del contrato de
lunes a domingo, esto es 7 dias, en horario nocturno (entre las 22:00 y las 6:00 horas} en los
inmuebles objeto del contrato que no cuenten con vigilancia en dicho horario: La rorida sera
sustituida por una inspeccion de servicios de la propia empresa de idéntica duracién en el caso
de que los inmuebles dispongan de servicio de vigilancia en el horario referido.

- Servicio nocturno de lunes a domingo mas servicio diurno los sabados, domingos v

festivos: en los términos definidos en 1os apartados anteriores.

e determinaran en coordinacion
cion mediante la aportacion

$pecei6n, en su caso,
=debera acredltarse su.Fe

puntos Estos servicios de vigilancia y* proteccién; se llevard a cabo como servicio de ronda o
vigilancia discontinua, consistente en visitas mtenmtentes y programadas tal y como establece
el articulo 41.¢) de la Ley 5/2014 de Seguit

La justificacién de este criterio viene motivada porque supone un beneficio para la
Administracién confratante, ya que implica que se refuerza la vigilancia de los inmuébles objeto
del contrato o en su case se intensifican las inspecciones otorgandose la waxima puntuacion a la
empresa que oferte la totalidad de los servicios complementarlos deseritos y mas puntuacion a la
empresa que oferte el servicio nocturno frente’ al ‘UG al suponer un mayor gasto para la
empresa licitadora. Se trata pues de un. calculo mediante valores ar tinetlcos

9.2.3 Apartado III - Amphacmn de coberturas del seguro de responsabilidad civil;
de 0 a 15 puntos.

Se valorard la ampliacién de las coberturas minimas exigidas. Se valorarén las
coberturas de los seguros de responsabilidad eivil, puestos a disposicion del contrato a partir del
minimo establecido en el APARTADO H del cuadro-resumen y hasta un maximo de
15.000.000 €. c :

Se otorgara la méaxima puntuacién a la empresa licitadora que justifique el méximo de
ampliacion de cobertura hasta un méximo de 15 millones de euros disminuyéndose
proporcionalmente la puntuacion para las demds, teniendo en cuenta que las coberturas por
cuantia igual al minimo exigido se les otorgara 0 puntos. Se trata pues de un céalculo mediante
valores aritmiéticos.

La justificacion del criterio viene motivada en que una mayor cuantia de cobertura del
seguro supone un beneficio para la Administracion contratante en caso de producirse un

siniestro.

9.2.4. Apartade IV - Bolsa de horas extraordinarias: de (¢t 2 10 puntos.

Se otorgarén 10 puntos a la oferta u ofertas que presente el mayor nimero de horas
extras adicionales a las ya establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas particulares a
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disposicién de la Administracién, disminuyéndose proporcionalmente la puntuacién para las
demas ofertas No seran tomadas en consideracion y por tanto quedaran excluidas de valoracion,

las horas

extra ofrecidas que excedan del 1,5% del total de horas ordinarias de servicio que

figuran en el pliego de prescripciones técnicas

La justificacion de este criterio viene motivada en primar las empresas que pongan a
disposicion de la Administracion, y sin coste para ésta, un mayor nimero de horas de vigilancia
para poder cubrir los servicios en casos extraordinarios y/o sobrevenidos y que no hayan podido
tenerse en cuenta en el momento de 1a licitacién otorgdndose la mayor puntuacién a la empresa
que oferte ¢l mayor nimero de horas extraordinarias dentro del limite establecido y el resto de
puntuacién se otorgard de manera proporcional. Se trata pues de un célculo mediante valores
aritméticos.

puntos.

Se valoraran los sistemas normalizados d& ge

9.2.5. Apartado V - Implemeptacién de sistemas normalizados de gestion: de 0 a 12

regulados en la normativa técnica

correspondiente que la empresa se comprometa a implementar en la ejecucién del contrato. Se

enumerardn los sistemas  de gestlon manifestando
implementaci6n al servicio.

expresamente su  compromiso  de

se' presentan- los=compromisos de implementacién y

certificados normalizados de gestién-o-equivalentes siempre que garanticen ¢l grado de calidad:

Certificado de sistemas de gestidn de calidad UNIE-EN ISO 9001 o equivalente
Certificado de gestién medioambiental 1SO-140001 o equivalente

Certificado de sistemas de. gestlon de Salud y Seguridad en el Traba_]o OSHAS 138001 o
eqmvalente

Se asignard cuatro punfos por cada certificado aportado otorgindose la maxima

puntuacién a la empresa licitadora que: aporte los tresq(3)-certificados y homologaciones
vigentes. Se trata pues de un calculo-mediante valores aritméticos. .

Para proceder a la valoracién de los criterios establecidos en esta clausula 9.2 deberan
acreditarse en la forma prevista en la Clausula 10.5 del presente pliego.

.3.-. El empate entre varias ofertas tras la,aplicacion de los criterios de adjudicacion del

contrato se resolvera medlante la aphcacmn de los mgmentes cntenos sociales:

Tendran preferencia en la adjudicacion del contrato las proposiciones presentadas
por aquellas empresas que, en el momento de acreditar su solvencia técnica,
tengan en su plantilla un nimero de personal con discapacidad superior al 2 %,
siempre que dichas proposiciones iguales en sus términos a las mas ventajosas
desde el punto de vista de los criterios que sirvan de base para la adjudicacion.

b)  Si varias empresas de las que hubieren empatado acrediten tener relacién laboral

con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 %, tendra
preferencia en la adfudicacion del contrato la empresa que disponga de mayor
porcentaje de personal fijo con discapacidad en su plantilia.

El sorteo en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado
lugar a desempate.
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A efectos de dirimir los supuestos de empate, de conformidad con lo anteriormente
expuesto, se solicitara a las empresas licitadoras que hayan obtenido la mayor puntuacion, al
nimero de fax/correo electrénico indicado en el anexo I o el correspondiente anexu I bis, y en el
plazo de CINCO (5) dias naturales, la presentacion de la documentacion acreditativa al
momento del porcentaje de personal con discapacidad reconocida anterior a la fecha de
finalizacién del plazo para la presentacion de proposiciones v, en su caso, el porcentaje de éste que
sea personal fijo en la empresa.

La no presentacion de dicha documentacion en el plazo establecido se entenderd como
inexistencia en la plantilla de la empresa de personal con las condiciones requeridas.

10. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

10.1.- Las proposiciones serdn secretas, tal como establece el articulo 139.2 de 1a LCSP
y se arbitrardn los medios que garanficen caracter hasta el momento de la licitacién publica.

Las proposiciones de-las cmpresds inter.esadas -deberan ajustarse a los pliegos y
docuirientacion que rige la licitacién'y su presentacion supone la aceptacion incondicionada por
las empresas licitadoras del contenido de la totalidad de sus cliusulas o condiciones, sin
salvedad o reserva alguna, asfcomo, la’autorizacion a la mesa y al érgano de contratacién para
consultar los datos recogidos enrel Registro-©Oficial-de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Piblico o en 1as hstas oﬁciales de operadores economlcos de un Estado miembro de la
Union Europea.

Las ofertas e formahzaran en caste]l

o en asturiano. En el caso de presentarse en
lengua distintz a las iantenormente sefialadas, '

y Cooperacion.

Cada empresa licitadora no podré presentar mas deuna pr osicién, ni individualmente
ni como miembro de mas de una unién temporal de empresas: El incumplimiento de esta
obligacién dara lugar a la inadmision de todas las propuestas por clla suscritas.

La retirada indebida de una proposicién serd una circuﬁstéhcia quée impedira a las
empresas contratar con las entidades comprendidas en el artlculo 3 de Ia LCSP en las
condiciones establecndas en el articulo 73 del mismo texto legal.

Se considerars, iguslimiente, retirada injustificada de 1a oferta el supuesto en que siendo
requerida la empresa licitadora para que justifique la baja anormal o desproporcionada que ha
presentado, no conteste a dicho requerimiento o lo haga reconociende que su proposicidn
adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, en los términos previstos en el articulo
62.2 del RGLCAP.

10.2.- La presentacién de las proposiciones se llevard a cabo utilizando medios
electrénicos de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional decimogquinta de la
LCSP.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior este 6rgano de contratacion no estard
obligado a exigir el empleo de medios clectrénicos en el procedimiento de presentacién de
ofertas en los casos que se relacionan en dicho precepto y en todo caso hasta que no se disponga
la adecuada herramienta y equipos ofiméticos especializados o dispositivos de recepeion
electrénica de las ofertas, conforme a lo dispuesto en el APARTADO E del Cuadro Resumen
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10.3.- De conformidad con lo dispuesto en la clausula 10.2 segundo parrafo, las
proposiciones, junto con la documentacion exigida se presentaran, em mano o por correo, en el
Registro de la Consejeria de Presidencia v Participacion Ciudadana, sito en la calle Eduardo
Herrera “Herrerita” s/n, planta 3% Ala Este de Oviedo (CP 33006), de lunes a viernes en horario
de 9:00 a 14:00 horas, o en el Registro General del Principado de Asturias sito en la calle Trece
Rosas, 2 - planta plaza en Oviedo, de lunes a viernes, exclusivamente en horario de 14:00 a
17:00 horas, (de 16 de septiembre a 15 de junio), o en horario de 14:00 a 15:00 horas (de 16 de
junio a 15 de septiembre), dentro del plazo sefialado en el APARTADO E del cuadro-resumen,
que se contard desde la fecha de envio del anuncio de licitacion al Diario Oficial de la Unidn
Europea o desde ¢l dia siguiente a la publicacion del mismo en el perfil del contratante segin se
trate de contrato sujeto a regulaciéon armonizada o no, hasta las caforce horas del Gltimo dia,
ampliandose el plazo hasta el siguiente habil en caso de gue el tltimo coincidiera en sdbado o
festivo. :

Si la documentacion se envia por correo, la empresa interesada deberd acreditar, con el
resguardo correspondiente, la fecha v hora de imposicion del envio en la oficina de correos y
anunciar a la unidad tramitadora del expedlente seccidén de contratacion de la Consejeria de
Presidencia y Participacién Ciudadana la-remision de la oferta ‘mediante fax (al mimero
985.66.85.10) 0 a la direccion de corréo electromco contrataczon presidenciai@asturias.org en el
mismo dia.

itos no sera admitida la documentacién si es
ridad.a la.fecha y hora de la terminacién del

Sin la concurrencia de ambo
recibida por el érgan
plazo sefialado en elfanuncm

Transcumdos 0o obstante d1ez

Las empresas hclt'"_ oras deberan preseh%ar su pralsosicién mediante DOS SOBRES
CERRADOS (“1”y “2?) o arcliivo < 6nico seguil se determine en el APARTADO E del
cuadro-resumen, y en la clausula 10.2.

En el exterior de cada uno de ellos, o en su caso en el titulo-del archivo electronico, se
consignara su respectivo contenido e indicacion expresa y forma ieg1ble de los siguientes
datos: :

expediente)

LOTE/S A QUE SE OPTA (en su caso):

EMPRESA LICFTADORA: (Nombre y NIF/DNI)

REPRESENTANTE: (En su caso, nombre y apellidos de la persona representante v DINT)
DOMICILIO SOCIAL:

CORREQ ELECTRONICO/TELEFONO/FAX A EFECTOS DE COMUNICACIONES:
FECHA Y FIRMA (firmari la persona que represente a la empresa)

En el interior de cada uno de los sobres se hari constar, en hoja independiente, su
contenido enunciado numéricamente.

10.3. ter. Documentos y datos de carecer confidencial.
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1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacién vigente en materia de acceso a la
informacion péiblica y de las disposiciones contenidas en Ia LCSP relativas a la publicidad de la
adjudicacion y a la informacién que debe darse a las empresas licitadoras, el érgano de
contratacién no podra divulgar la informacion facilitada por las empresas que éstas hayan
designado como confidencial en el momento de presentar su oferta. El caracter de confidencial
afecta, entre otros, a: los secretos técnicos o comercidles, a los aspectos confidenciales de las
ofertas y a cualesquiera otras informaciones cuyo cofitenido pueda ser utilizado para falsear la
competencia, ya sea en ese procedimiento dé licitacion o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad no podra extenderse a todo ¢l confenido de la oferta de la
empresa adjudicataria. ni a todo el contenido de los informes y documentacién que, en su caso,
genere directa o indirectamente el organo de contratacién en el curso del procedimiento de
licitacion. Unicamente podré extenderse a documentos que tengan una difusion restringida, v en
ninglin case, a documentos que sean piblicamente accesibles.

El debeér de confidencialidad tampoco podra impedir la divalgacion publica de partes no
confidenciales de los contratos celebrados, tales como, en su easo, la liquidacién, los plazos
finales de gjecucion de la. obra, las empresas con las que se ha contratado y subcontratado, y, en
todo caso, las partes esenciales de la oferta y las modificaciones posteriores del contrato,
respetando en todo caso lo dispuesto en la normativa aplicable al efecto.

2. Las empresas licitadoras deberan indicar qué documentos (o parte de los mismos) o
datos de los incluidos en las ofertas tlenen 1a con51dera01on de confidenciales sin que resulten
e todos los documentos o datos de
la oferta. La condicién de conﬁden01al debera reflejarse claramente (sobreimpresa, al margen o
de cualquier otra forma claramente identificable) en el propio -documento que tenga tal
condicion, sefialando ademas los motivos que justifican tal consideracién. Ne se consideraran
confidenciales documentos que no hayan sido expresamente cahﬁcados como tales por las
empresas licitadoras.

18.4.- Sobie “1”: “Documentacion administrativa’l.

10.4.1.-Declaraciéon responséi)le que siga el formulario normalizado del
Decumento Europeo Unico de Contratacion.

Declaracién responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de la
LCSP, cuyo modelo consiste en el documento europeo idnico de contratacion ( DEUC),
consistente en una declaracién formal de la empresa licitadora, que indica que cuenta con las
coridiciones de aptitud exigidas, incluida la no de 10 estar incursa en prohibicidn de contratar,
que cumple los requisitos de solvencia econdémica y financiera, y técnica o profesional, asf cémo
los demas criterios de seleccidn y requisitos de participacion establecidos en el pliego.

Ia Comisién Europea aprobo el Reglamento (UE) n.° 2016/7 por el que se establece ¢l
formulario normalizado del docunento europeo finico de contratacion.

La Comisién Furepea facilita un servicio en linea gratuito DEUC electronico
s:/fec.curopa.cw/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es) el cual permite que las
empresas participantes cumplimenten, descarguen ¢ impriman el DEUC; no obstante, en la
pagina web: www.asturias.es/guiaDEUC, se puede consultar una guia en la que se especificaran
los pasos a seguir para la obtencién del DEUC. En todo caso, el DEUC deberd imprimirse y
firmarse a mano.

Para la cumplimentacion del DEUC se habra de tener en cuenta la Recomendacion de la
Junta Consultiva de Coniratacion Administrativa sobre la utilizacicon del DEUC en la que se
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contemplan orientaciones que pueden ser de ayuda a las empresas que opten por cumplimentar
el formulario normalizado DEUC publicada en el Boletin Oficial del Estado mim.85 de § de
abril de 2016.

10.4.2.- Compromiso de adscripcion de medios personales a la ejecucion del

Compromiso de adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales que se

describen a continuacion:.

remitan las notiﬁcacioﬁi;s -gue procedan respecto del presente

- Un/a Jefe/a de Seguridad para el ejercicio de las funciones propias de su cargo y en
su ¢aso un/a Director/a de Seguridad, de conformidad con lo establecido en el articulo
96 del Reglamento de Segm1dad Privada, aprobado por Real Decreto 2364/1994, de 9
de diciembre.

y Participacion a que se le
trato por medio de fax o

10.4.3.- Autoﬁzg-{ién ala C—bnsejeria de-Presidenc

correo electrénico quedando obligado a confirmar por-el mismo” medio.

-

10.4.4.- Compromiso-de-constitucién deUni6 %[‘empﬁral de Empresas (UTE) en su

Cuando dos’o mas empresas acudan ana licitacién con el compromso de constituirse

en Unién Temporal se debers aportar una declaracnon indicando los nombres 'y circunstancias de
las empresas que las suscriban, la participacién de cada una de ellas y que asumen el
compromiso de comistituirse formalmente en Unién temporal de Empresas, caso de resultar
adjudicataria. El c1tad0 documento deberd estar firmado por quien Tepresente a cada una de las

empresas componentes de. 1

n, indicando el porcentaje de participacién de cada una de

ellas, y designando la persona .que durante Ja vigencia del contrato ha de ostentar la plena
representacion de todas ante la Administracion. En estos-casos cada una de las empresas deberd
aportar su DEUC.

10.4.4 bis.~Cuando varias empresas vinculadas presenten- distintas proposiciones de

forma individual, cada una deberd presentar declaracion al respecto conforme al modelo que
figura en el anexo V ¢ el correspondiente.anexu V bis.

10.4.5.- Docamento justificativo, en su caso;*de haber constituido 12 garantia

provisional, a favor del drgano de contratacion cuya cuantia figura en el APARTADO F del
cuadro-resumen, por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 108 de la .CSP.

Cuando varias empresas acudan a una licitacién constituyendo una unién temporal de

empresas, la garantia provisional podra constituirse por una o varias de las empresas participantes
en la unidn, siempre que en conjunto se alcance la cuantia establecida en el APARTADO F del
cuadro-resumen y se garantice solidariamente a todos los integrantes de la unién temporal.

La garantia provisional se extinguirda automaticamente y sera devuelta a todas las

empresas hicitadoras inmediaiamente después de la perfeccion del contrato. En todo caso la
garantia provisional se devolvera a la empresa lcitadora seleccionada como adjudicataria
cuando haya constituido la garantia definitiva, pudiendo aplicar el importe de la garantia
provisional a la definitiva o proceder a una nueva constitucion de esta tltima.

10.4.6.- Declaracién responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo

71.1 d) relativa al cumplimiento de la cuota de reserva de puestos de trabajo para
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personas con discapacidad y de la obligacion de contar con un plan de ignaldad, redactada
conforime al modelo que figura como anexo VI o el correspondiente anexu VI bis.

10.4.7.- Empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberdn presentar ademas de la documentacién. sefialada
anteriormente la documentacién especifica siguiente:

- Declaracion de someterse a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de
cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato renunciando, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudicra corresponder a
la empresa licitadora, cuyo modelo figura en el anexo IV o el correspondiente anexu IV bis.

Las empresas de Estados que no sean mlembros de la Unién FEuropea o signatarios del
Acuerdo sobre el espacio econémi

- Informe que acredite Ia capacidad) de-obrar ‘expedida por la misién diplomética
permanente u oficina consular dé Espana del ligar de. ymicilio de 14 empresa eri el que s¢ haga
constar, previa acreditacién- por la empresa-que figuran inscritas en ¢l Registro. local,
profesional, comercial o anlogo o;-¢en su defecto; que actian con habitualidad en el trafico local
en el 4mbito de las actividades-alas: que serextiende alobjeto de contrato.

- Informe de rec1proc1dad a que se refiere el artlculo 69 de la LCSP. En los contratos
sujetos a regulacién’ armonizada se prescindird-del mismo en relacién con las empresas de
Estados signdtarios del Acuerdo sobre contratacmn plblica de la 'rgamza(:lon Mundial del
Comercio. : it

1{.5.- Sobre 2: Criterios de adjudicacion objetivos evaliiables de forma autoridtica
{cuantificables medlante la anhcacmn de formulias establec:das)

10.51.- Las empresas 11c1tad0ras prescntaran la documentacmn que conforma la
proposicién que comprende los aspectos objeto de valoracién. atitomatica (cuantificables
mediante la aplicacion de foérmulas establecidas), organizada en los siguientes apartados e
incluyendo los documentos v contenidos que para cada uno se md;lca

1) Oferia ecendémica. Contendréa una sbla proposicion firmada por quien represente a la
empresa, redactada conforme al modelo que figura como anexo IIL o TIE B o el correspondiente
anexu Il o IHL B bis. E ‘preeio -ofertade por-hora; se in los gastos generales y ¢l
beneficio industrial de la empresa contratista, asi como todos los impuestos, gastos, tasas y
arbitrios de cualquier esfera fiscal. Cuando la proposicion sea presentada por una unidn
temporal de empresas deberd estar necesariamente firmada por quien represente a cada una de
las emipresas que constituyan: la unién temporal.

En la oferta econdmica debera indicarse, como partida independiente, ¢l importe del
Impuesto sobre el Valor Afiadido que deba ser repercutido.

En la proposicion econdmica las empresa licitadoras habrén de manifestar que han
tenido en cuenta en Ja elaboracién de las ofertas, 1as obligaciones derivadas de las disposiciones
vigentes en materia de fiscalidad, proteccion del medio ambiente, proteccion del empleo,
igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales ¢ insercién social
de las personas con discapacidad
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En ¢l supuesto de que el servicio objeto del contrato se preste por vigilantes de
seguridad en diferentes turnos y jornada laboral o comprenda varios ejercicios presupuestarios,
el precio por hora a ofertar serd unico para la totalidad del objeto del contrato. El
incumplimiento de esta clausula ofertando diferentes precios dard lugar a la exclusién de Ia
licitacién.

Cada empresa licitadora no podré presentar mas de una proposicién por lote. Tampoco
podra suscribir ninguna propuesta en unidn temporal con otras si lo ha hecho individualmente o
figurar en mas de una unién temporal. La infraccion de estas normas dard lugar a la no admisién
de todas las propuestas por ella suscritas.

No se admitird la presentacion de variantes o alternativas en esta licitacion, sin que
tengan la consideracion de variantes las mejoras propuestas a las condiciones de prestacion del
servicio contempladas en el pliego de prescripciones téenicas que las empresas licitantes puedan
presentar en su oferta. ) o ’

IT) Realizacion de servicios complementarms de aportara documento firmado por la
empresa licitadora o persona que la’ represente que hara referencia expresa al tipo de servicio
complementario que s¢ compromete acjecutar.’- .

) Ampliacién de cob‘ertura‘s del “Seguror de responsablhdad civil. Se aportara
borrador del seguro de responsabilidad civil dénde conste expresamente la cobertura mxima de
responsabilidad civil fF Vv frente a la Administracion

IV) Bolsa de horas extraor(hnarlas. Se¢ consignara el c:_ompronuso expreso y el
mimero de total de haras extraordinarias a dlsposunon de 1a Administracion

V) Implementaclon de mstemas normalizados de gestiom. Se aportard documento
original o copia del mismo, debidamente autenticada bien por la-Administracién o bien por
Notario de los certificados normahzados de gestion que-dis mpresa y su compromiso
de implementacion al contrato. : | i

10.5.2.- La documentacién anteriormente citada sera presentada con arreglo a las
siguientes reglas formales:

Documento 1 (hoja resumen); El p'lmer documento que debe constar en el sobre 2
es la hoja resumen que ha de cubrirse con ifieglo al modelo que figura como anexo 1I o el
correspondiente anexu TI bis.' Este~se ‘cumplinrentard para cada apartado de la siguiente
manera:

- Epigrafe 1 (Realizacién de servicios complementarios): se indicaré concisa y
sintéticamente el servicio complemntario que se compromete a ejecutar.

-- Bpigrafe 11 (Ampliacién de coberturas del seguro de responsabilidad civil): se
limitard a consignar la ampliacién de la cobertura del seguro de responsabilidad
civil.

- Epigrafe T (Bolsas de horas extraordinarias ): se consignard el compromiso
expreso y el nlmero total de horas extraordinarias a disposicién de la
Administracion.

-Epigrafe IV (Implementacién de sisternas normalizados de gestién): se enumeraran
los sistemas normalizados de gestion que disponga 1a empresa.
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Documento 2: Oferta econdémica de acuerdo con el anexo Il o I B (o en su caso el
correspondiente anexu I o ITI B bis).

Documento 3: Se incluira documénto firmado por la empresa licitadora o persona
que la represente que hara referencia expresa al tipo de servicio complementario que se
compromete a gjecutar.

Documento 4: Se incluird borrador del seguro de responsabilidad civil.

Documento 5: Sc incluird documento relativo acompromsio expreso vy niimero total
de horas extraordinarais a disposicion de 1a Administracion.

Documento 6 S¢ incluird el dogument
autenticada bien por Ia Administracién o- b1en potr-No
gestion que disponga la émpresa y su compromiso de i

rlgmal o ,copia del mismo, debidamente
io*;:de los' certificados normalizados de
"plentacmn_ al contrato.

En caso de que se advierta contradiccion: entre lo: datos consignados en la hoja resumen
y los acreditados documentalmente, prevaleceran éstosstittimos.

La presentacidn de las proposiciones supon partc d¢ 1a empresa la aceptacion
incondicional de las ¢lausulas de este pliego y la declaracion responsable de que retine todas y
cada una de las condicioties para contratar con la Administracion.

11. APERTURA Y EXAMEN DE PROPOSICIONES

contrataclon de conform.dad con:lo dlspuesto gr-el a.rtlculo 391 de la Ley del Principado de
Asturias 2/1995, de' 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion, el tércer dia
habil siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de proposiciones y procedera a la
calificacién de lai: documentacidn presentada en el sobre “1” de “Documentacion
Administrativa”.

Si la mesa observase defectos 11 omisiones siubsanables en la documentacién presentada
Jo comunicard verbaltente a las personas intercsadas a las DOCE (12) HORAS del dfa de su
constitucion, y se lo no ot escrito a las-empresas afectadas mediante comunicacion al
fax o correo electronico que figure en la documentacidn contenida en el sobre “17, concediendo
un plazo no superior a tres dias para que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones ante la
Mesa de contratacién debiendo quedar constancia de todo lo anterior en el expediente.

En todo caso, el 6rgano de contratacion podra recabar, en cualquier momento anterior a
la adopeién de la propuesta de adjudicacion, que las empresas licitadoras aporten
documentacién acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser
adjudicatarias del contrato.

11.2.- La Mesa de contratacion procedera a la apertura y examien del sobre “27
“Criterios de adjudicacion objetivos: Aspectos objetos de valoracidn automatica™, y a su
valoracién con arreglo a los criterios de adjudicacidn previstos. El resultado de esta valoracion
se comunicara verbalmente a las personas interesadas a las DOCE (12:00) HORAS del dfa de su
constitucién, previa convocatoria al efecto mediante fax o correo electrénico y publicado en el
perfil de contratante.
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11.3.- Ofertas anormalmente bajas: se entenderd que la proposicién no puede ser

cumplida por ser considerada anormalmente baja, en los siguientes supuestos:

-Cuando concurriendo un solo licitador ‘la oferta presentada sea inferior en un 10% al

presupuesto base de licitacion.

Cuéndo concurriendo més de un licitador la oferta valorada en su conjunto supere en

mas de 10 puntos la media de ofertas presentadas y el precio ofertado sea inferior en un 10% al
presupuesto base de licitacion (JVA excluido)

Cuando se identifique que una proposicién pueda estar incursa en presuncién de

anormalidad, la mesa o en su defecto el 6rgano de contratacién, antes de llevar a cabo la
valoracion de todas las ofertas, dard audiencia a la empresa licitadora afectada y tramitara el
procedimiento legalmente previsto. En vista del resultado se propondrd motivadamente al
organo de contratacién su aceptacién 0 rechazo en cuyo caso se.excluird de la clasificacion.

En todo caso seran rechazadas aquellas ofertas respecto ""de las que se compruebe que

son anormalmente bajas por vulnerar la normativa sobre subcontratacién o meumplir las
obligaciones aplicables en materia medioambiental social g laboral , nacional o internacional ¢
incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos secton'ales vigentes en aplicacién de

lo establecido en el articulo 201-de la BE

SP:-Serentenderdi en todo caso, que la justificacion no

explica satisfactoriamente el bajo nivel-de precios-o-costes propuestos por la empresa licitadora

cuando estd- sea incompleta’'o'se fiind

te's 1570 ¢n practicas inadecuadas desde el

punto de vista técnico, juridico o econémigo,

12. ADJUDICACION DEL CONTRATO

12.1.- Clasificacion de las ofertas y propuest_a_dp adjudicacion.

La Mesa de contratacién clasificard por orden decreciente las proposiciones presentadas

para posteriormente elevarla la correspondiente propuesta al érgano de contratacion, atendiendo
a los criterios de adjudicacion que se fijan en la-¢lausula 9, a cuyo efecto podra solicitar cuantos
informes técnicos estime pertinentes y adjudicara el contrato a la empresa que haya presentado
la mejor oferta de conformidad con lo previsto en el articulo 145 dela:L.CSP.

El 6rgano de contratacidén no podra declarar desierta una licitacion cuando exista alguna

oferta o proposicién que sea adlmsfble de acuerdo con Ios cntenos que figuren en el pliego.

12.2.- La adjudicacion a la empresa que haya presentado la mejor oferta no procedera

cuando el 6rgano de contratacién presuma fundadamente que la proposicién no pueda ser
cumplida como consecuencia de la inclusion en la misma de valores anormales o
desproporcionados, de conformidad con o establecido en la clausuia 11.4.

Si ¢l Organo de contratacidn, considerando la justificacién efectuada por la empresa

licitadora y los informes mencionados en el apartado anterior, estimase que la oferta no puede
ser cumplida como consecuencia de la inclusion de valores anormales o desproporcionados, la
excluird de la clasificacion y acordara la adjudicacion a favor de la mejor oferta, de acuerdo con
el orden en que hayan sido clasificadas.

Si en el gjercicio de sus funciones la Mesa de contratacién o en su defecto, el érgano de

contratacion, tuviera indicios fundados de conductas colusorias en el procedimiento de
contratacion, en ¢l sentido definido en la Ley 15/2007 de Defensa de la Competencia, los
trasladara, con caracter previo a la adjudicacion, a la Comisién Nacional de los Mercados v la
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Competencia o en su caso a la autoridad autonémica correspondiente, a efectos de que a través
de un procedimiento sumarisimo se pronuncie sobre aquellos. La remision de dichos indicios
tendra efectos suspensivos y se dara cuenta de ello al érgano de contratacidn.

12.3.- Cuando empresas vinculadas, entendiéndose por talés las que se encuentren en
alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Codigo de Comercio, presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la licitacion de este contrato, se tomara
nicamente, para aplicar el régimen de apreciacion de ofertas anormales o desproporcionadas, la
oferta mas baja, produciéndose la aplicacién de los efectos derivados del procedimiento
establecido para la apreciacion de ofertas anormales o desproporcionadas, respecto de las
restantes ofertas formuladas por las empresas vinculadas.

12.4.- Una vez aceptada la propuesta de la mesa por el érgano de contratacidn, el érgano
de contratacion requerira a la empresa hcltadora que haya presentado la mejor oferta para que,
dentro del plazo de DIEZ E . a contar desde el siguiente a aquél en que
hubiera recibido el requerlml entacion que a continuacion se detalla:

a) Documentos acredltatwos de Ia personal]dad Jundlca y capacidad de la empresa
licitadora.

a.1) Si quien licita es persona juridicardebera presentar copia autenticada o testimonio
notarial de las escrituras de constitucién y de-modificacion, en su caso, inscritas en el Registro
Mercantil, cuando esle equisito fuera exigible ‘conforme a la legislacién mercantil que le sea
aplicable. Si no lo fuere, la acreditacién de la capacidad de obrar se realizard mediante la
escritura o documento de constitucion, de modificacién, estatutos o acto fundacional, en el que
constaren las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial.

a.2) Para quien licite individualmente serd ‘obligatorio la presentacién de copia
compulsada, notarial o administrativamente del Documentio Nacional de Identidad o, en su caso,
el documento que haga sus veces; asi como el Numero de Identificacion Fiscal, cuando éste no
constase en aquél.

Las empresas licitadoras podran no aportar este documento de conformidad con lo
previsto en ¢l articulo 28.2 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, segiin el ¢udl, se presumird que la
consulta u obtencién de aquella documentacion que haya sido elaborada por fa Administracion,
es autorizada por los interesados, en este caso a la Consejeria de Presidencia y Participacién
Ciudadana, salvo que conste su oposicion expresa.

Para el gjercicio del derecho a la oposicién a la consulta de documentacién se utilizara
el formulario disponible en la sede electrénica del Principado Asturias, https:/sede.asturias.es,
que se podra obtener introduciendo el cédigo de ficha de servicio 201600058, en ¢l buscador de
la cabecera en la parte superior derecha.

a.3) En las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas, cada uno de los
compenentes acredifard su capacidad, personalidad, representacion y solvencia,

a.4) Para las empresas licitadoras no espafiolas de Estados miembros de la Union
Furopea o signatarias del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo bastara con acreditar
su inscripcion en los Registros o las certificaciones que se indican en el anexo I del RGLCAP,
En el caso de que se hubieran realizado rectificaciones, modificaciones o enmiendas a nivel
nacional se entendera por registro competente el que hubiera sustituido al indicado en el anexo.
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Igualmente dichas empresas deberfn tener abierta una sucursal en Espafia, con
designacion de personas apoderadas o representantes para sus operaciones y que estén inscritas
en el Registro Mercantil, de conformidad con lo dispuesto en el art. 17.3 del Real Decreto
2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad Privada.

a.5) Acreditacion de la inscripcion en el Registro de Empresas de Seguridad del
Ministerio del Interior para la prestacidn de servicios de seguridad objeto del contrato.

b) Documentos acreditativos de la representacion.

Cuando quien licite no actie en nombre propio o se trate de sociedad o persona juridica,
poder para representar a la sociedad o entidad en cuyo nombre concurra bastanteado por el
Servicio Juridico del Principado de Asturias (los requisitos para la realizacion de este tramite se
encuentran en www.asturias.es, ficha de_ servicio bastanteo de poderes n.° de referencia
201500068) v Documento Nacional dé Tdentidad de la perséna’que presenta la proposicidn
como apoderada. Dicho poder debera de estar debidamente inscrito, en su caso, en el Registro
Mercantil. Si se¢ trata de.un poder para acto concretono es. necesaria su inscripeién en el
Registro Mercantil, conforme con lo establecido en el artfcul 94 1.5 de su Reglamento.

¢) Documentos que 'éracre"dltan---- a+ solvencig: 'economica, financiera y técnica o
profesional referida en su caSo- para-cada lote:

c.1) Documentacwn acreditativa de laisolvencia econémica y ﬁnanmera, mediante la
presentacion de la s1gmente documentacmn :

° Volumen anual de negocms de la empresa licitadora, que referido al afio de
' de negocio de los tres ltimos concluidos debera ser, al
; ia el valor estimado del contrato cuando su duracién
no sea superior-a un- (1) afio y al menos. una vez 'y media el valor anual
medio del contrato si su duracién es superior a*un (1) afio. Para cada
contrato, o en su caso para cada lote, el importe de dicho volumen anual de
negacios seré el especificado en la LETRA G del cuadro-resumen.

EI volumen anual de negocios de la empresa licitadora se acreditard por medio
de certificado o nota simple de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en
el Registro Mercantil, si la empresa estuviera inscrita en dicho registro, y en
caso contrario, pot~Tas depositaday en*el* Reégistro oficial en que deba estar
inscrita. Los/as empresarios/as individuales no inscritos/as en el Registro
Mercantil acreditarin su volumen anual de negocios mediante sus libros de
inventarios y cuentas anuales legalizados por ¢l Registro Mercantil.

c¢.2.) Documentacion acreditativa de la solvencia técmica o profesional, mediante la
presentacién de la siguiente documentacion:

Para ias empresas creadas hace mds de cinco afios:

¢ Relacion de los principales contratos de vigilancia celebrados en los tiltimos tres
(3) afios, referidos a vigilancia en edificios y cuyo importe anual acumulado en
el afio de mayor ejecucion sea igual o superior al 70 % del valor estimado del
contrato, Para cada contrato, 0 su caso, para cada lote, dicho importe anual
acumulado serd el especificado en la LETRA G del cuadro-resumen.
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A tal efecto, la relacién debera especificar importes de cada contrato, fechas v
duracién de los mismos, v destinatario publice o privado. Los servicios o
trabajos efectuados se acreditarin mediante certificados expedidos o visados por
¢l 6rgano competente, cuando la destinataria sea una entidad del sector publico
0, cuando sea un sujeto privado, medianté un certificado expedido por éste o a
falta de este certificado mediante una declaracién del empresario acompafiado
de los documientos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacion de
la prestacion, o en su caso, estos certificados seran comunicados directamente al
organo de contratacion por la autoridad competente. Para determinar que un
trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que constituye el objeto del
contrato se acudird a los tres primeros digitos de los respectivos codigos de la
CPV.

Para las empr-esas con una antigiiédéd inferior a cinco afios:

En los contratos Sl sujetos a régulacién armonizada, cuando la empresa
contratlsta sea de nueva ¢ s ac1on, entenchendo por tal aquella que tenga una antlguedad

e ”declaracién 'r_esponsable indicando el personal técnico o
ifitegradas o no ei-la empresa. En todo caso serd necesaria la
onas mchcando nombre, apelhdos y puésto téenico o
unidad técnida'q n la empresa, 0 €stos estar incluidos dentro
de la relacion de personal técnico que ﬁJa el Convemo Colectivo estatal de las
empresas de seguridad wgentes g

is, atin no siendo exigible
: : ] su solvencia mediante la
presentacion de la c1a51ﬁcacmn suﬁczente y O caducada pre a LETRA G del cuadro-

resumen.

La ClElSIﬁCB.CiOD de la empresa acredltara su solvencia para la= celebracion de contratos
del mismo tipo que aquellos para los que haya obtenido y para cuya Gelebracion no se exija estar
on posesion de la misma. :

c.4) Cuando varias empresas acudan a una licitacion constituyendo una unién temporal
de empresas, cada una “de las que la compopen deber: capacidad de obrar conforme
a lo establecido en los puntos anteriores.. Sélo en el caso de que el contrato sea adjudicado a la
unién temporal se deberé formalizar la misma en escritura piiblica.

Las uniones temporales de empresas acreditardn individualmente los requisitos de
solvencia economica, financiera y técnica, acumulandose a efectos de determinacion de la
solvencia de la unién temporal las caracteristicas acreditadas por cada uno de los integrantes de
la misma.

¢.5) Cuando para acreditar la solvencia econdmica, financiera y técnica la empresa
licitadora se base en medios ajenos deberd presentar un compromiso firmado por el
representante de la empresa licitadora y de la empresa/empresas en cuya solvencia se base
acreditativo de la disposicion efectiva de los medios necesarios para la ejecucion del contrato. A
efectos de acreditar la representatividad los representantes de las empresas en cuya solvencia se
base la empresa licitadora deberan presentar poder de representacion suficiente,

En el supucsto de personas juridicas dominantes de un grupo de sociedades,
entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
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Cédigo de Comercio, se podra tener en cuenta la experiencia de las sociedades pertenecientes al
grupo, a efectos de acreditacion de la experiencia de la persona juridica dominante, sicmpre y
cuando ésta acredite que tiene efectivamente a su disposicién los medios de dichas sociedades
necesarios para la ejecucion del contrato.

La empresa licitadora ejecutaré el contrato con los mismos medios que ha aportado para
acreditar su solvencia. Solo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que
acrediten solvencia equivalente y con la correspondiente autorizacion de la Administracion.

Autorizaciones administrativas preceptivas para la prestacion de los servicios de

seguridad privada objeto del contrato y encontrarse inscrita en el Registro de Empresas de
Seguridad del Ministerio del Interior, en los términos establecidos en los articulos 18 y 19 de la
Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada, y articulos 2 y siguientes de su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, modificado por Real Decreto 4/2008,
de 11 de diciembre.

- En el caso de tratarse de

una.empresa-d

cguridad autonzada para la prestacion de

servicios de seguridad privada Obj % del contrato, con-arreglo a la normativa de cualquiera de
los Estados miembros de la- Unién Furopea o.de-los ‘Estados parte en el Acuerdo sobre el
Espacio Econdmico Europeoyhabté dercstarteconocida ednserita en el Registro de Erpresas de

Sceguridad del Ministerio de
2364/1994, de 9 de dx(:lemb

terior; segunlo previstoren el articulo 2.2 del Real Decreto
dificado por -Real Decreto 4/2008 de 11 de diciembre.

d) Documentacmn justificativa de hallarse al corriente en el camplimiento de sus
obligaciones tnbutanas yconla Segurldad Social. -

de no haberse dado de baja en 1a ‘mitric
declaracion responsable de enconfrarse exen

d2) Certificacion Positiva de la Adnumstracmn del Estado de encontrarse al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias.

d3) Certificacién Positiva de la Seguridad Social de encontrarse al corriente del
cumplimiento de las obhgamones de Seguridad Social.

d4) Certificacion Positiva- del Ente Publico de :Servicios Tributarios del
Principado.de Asturias.de no tener dendas de naturaleza tributaria.

Las empresas licitadoras podrén no aportar los documentacion sefialada en los puntos
d2), d3) y d4), de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comnin de las Administraciones Pdblicas, segin el
cuil, se presumird que la consulta u obtencién de aquella documentacion que haya sido
elaborada por la Administracién, es autorizada por las empresas interesadas, en este caso a la
Consejeria de Presidencia y Participacién Ciudadana, salve gue conste su oposicién expresa.

Para el ejercicio del derecho a la oposicion a l1a consulta de documentacion se utilizara
el formulario disponible en la sede electronica del Principado Asturias, htips.//sede.asturias.es,
que se podra obtener introduciendo el cddigo de ficha de servicio 201600058, en el buscador de
la cabecera parte superior derecha.
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La empresa licitadora que no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos a
que se refieren los articulos 13, 14 y 15 del RGLCAP acreditara esta circunstancia mediante
declaracion responsable.

Las empresas que fributen a una Hacienda Foral deberfn presentar junto al certificado
expedido por ésta en relacion con las obligaciones tributarias con dicha Hacienda Foral, una
declaracion responsable en la que se indique, en su caso, que no estan obligadas a presentar
declaraciones tributarias periédicas a la Administracion del Estado.

Las personas fisicas o juridicas no nacionales pertenccientes o no a estados miembros
de 1a Unién Furopea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberdn presentar certificacion
expedida por la autoridad competente del pais de procedencia acreditativa de hallarse al
corriente del cumplimiento de las obhgacmnes tr1butanas v sociales exigidas en el pais del que
son nacionales.

stituido a disposicién del érgano de
uantia figura en el APARTADO F1)

e) Documentacion aéred.lt'atlva de hziber‘-
contratacion una GARANTIA DEFINITEVA Ty
del cuadro-resumen. :

Esta garantia se constituira por cualquiera dexlositnedios previstos en el articulo 108 y
109 de la LCSP, y 55 y siguientes del' RGLCAP:~Lia garantia se depositard en la Tesoreria
General del Principado de Asturias. No- obstante; ¢l depésito en metalico podré efcctuarse
mediante ingreso en clienta bancaria. La etpresa licitadora propuesta como adjudicataria podra
aplicar el importe de la garantia provisional a la definitiva o proceder a una nueva constitucion
de esta 1ltima, en cuyo caso la garantia provisional se cancelara simultineamente a la
constitucion de la definitiva.

La garantia podré constituirse igualmente en su caso, mediante retencion en el precio s
asi se prevé en la letra F1) del cuadro-resumen. En este supuesto sera repercutida a la empresa
confratista previa autorizacion expresa, deduciéndose su meorte de la primera factura y
sucesivas hasta alcaﬂzar la totalidad de Ia lmsma

) Acreditacién de medios personales adscritos ala ejecu_'tii(m del contrato

Se deberé identificar (Nombre, Apellidos y DNI) a las personas que se van a adseribir
al puesto del Jefe de seguridad y en su caso del, Director de seguridad adjuntando asimismo
habilitacién acreditativa para su desemipefio cxpedida # los organos policiales
correspondientes de acuerdd a'lo establecido en el articulo 63 del Real Decreto 2364/1994, de 9
de diciembre por el que se regula el Reglamento de Seguridad Privada.

£) Docamentacién acreditativa de seguro de responsabilidad civil.

La empresa licitadora que hubiera presentado la mejor oferta deberd presentar
certificado de la péliza de seguro de responsabilidad civil que garantice frente a terceros y frente
a la Administracion la cobertura comprometida, en todo case con una cobertura minima por
importe igual al especificado en el APARTADO H del cuadro-resumen.

La citada pdliza deberd mantenerse en vigor durante todo el tiempo que dure la
prestacion del servicio contratado y, ademas, deberd permitir la presentacién de posibles
reclamaciones durante el plazo de garantia que en su caso se establezca.

En caso de existir franquicias, seran soportados siempre v en todo caso por la empresa
adjudicataria los dafios y perjuicios en la cuantia de la franquicia y en lo que superen los limites
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que s¢ establezcan en las pdlizas de seguros, asi como en los bienes y riesgos no cubiertos en las

g) Documentacion acreditativa de la subcontratacion, en su caso, con aquellas

empresas con las que la empresa contratista tenga previsto subcontratar. Tendrd que
aportar, segiin corresponda, una declaracién que indique la parte del contrato que va a
subcontratar y sefialando el importe y el nombre y el perfil empresarial definido por referencia a
las condiciones de solvencia profesional o técnica de las empresas subcontratistas a las que vaya
a encomendar su realizacion, firmada por ambas partes junto con el resto de documentacién que
se solicita por la Administracion.

h) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitad para contratar que

le reclame el érgano de contratacion.

anteﬁormente se entenderd que la empresa 1icitad0ra- ha

se hara efectivo contra la garantia
documentacion a la empresa mguwnte por-el ord

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado
irado su oferta, procediéndose a

p que hayan quedado clasificadas las

No podra declararse desierta-una licitacidn-cuando: exista alguna oferta o proposicién

que sea admisible de acuerdo con los crltenos que ﬁguran en el phego

Notas aclaratorias sobre la presentacién de la documentacién,

a) De conformidad con lo dispuesto en-¢l articulo 96 y 337 de la LLCSP, las empresas

inscritas en el ROLECSP quedardn dispensadas de la presentacion de la documentacion
administrativa vigente y anotada en el mismo, que sera sustituida por la Certificacion expedida
al efecto, sin perjuicio de las facaltades que a la Mes&'dé'cdntratacién le concede dicho Decreto.

La inscripcion en ROLECSP, acredltara a tenor de loen 61 reﬂeJ ado y salvo prueba en

contrario, las condiciones de aptitud de la empresa en cuénto a- su personalidad juridica y
capacidad de obrar, representacion, habilitacién profesional o empresamal solvencia econdmica
y financiera vy técnica o profesmnal cuentas: anuales, clasificacién y demas circunstancias
inscritas, asi como la concurrencia o noj-concprrencia de las prohibiciones de contratar que
deben contar el mismo.

Las empresas licitadoras podrian me.apeortar este-documento de conformidad con lo

establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones piblicas, segun ¢l cual se presumira que la
obtencién de aquella documentacion que haya sido elaborada por cualquier administracién es
autorizada por los interesados, en este caso a la Consejeria de Presidencia y Participacion
Ciudadana, salvo que conste oposicién expresa.

Para el gjercicio del derecho a la oposicién a la consulta de documentacion se utilizara

el formulario disponible en la sede electrdnica del Principado Asturias, héfps:/sede.asturigs.es,
que se podra obtener introdnciendo el cddigo de ficha de servicio 201600058, en el buscador de
la cabecera parte superior derecha.

En estos casos, la empresa licitadora deberd acompafiar a la certificacién una

declaracion responsable en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en la mencionada

certificacion no han. experimentado variacion.
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b) La empresa candidata podrd presentar la documentacién exigida mediante
original o mediante copias de las mismas, debidamente autenticadas bien por la Administracién
o bien por Notario,

c) Si las certificaciones acreditativas de estar al corriente de las obligaciones
tributarias y de la Seguridad Social hubieren caducado antes de la adjudicacién del contrato, la
empresa propuesta como adjudicataria deberd presentar una certificacion actualizada.

d) La Administracion podrd comprobar, tanto antes como después de Ia
adjudicacion y en el curso del contrato, la veracidad del contenido de los documentos incluidos
en los sobres “1” y “2” “entendiéndose que la falsedad o inexactitud de los datos y
circunstancias presentados por la empresa puede ser causa de resolucion del contrato, en su
caso, por incumplimiento imputable a la empresa contratista, con pérdida de la fianza definitiva
constituida o, en su caso, indemnizacién porffévalor de aquélia si no s¢ ha constituido.

e) Transcurrido. el plazo de tres ‘meses desde que la Adnumstracmn comunique a las
empresas licitadoras que la documentacién aportada puede ser retirada sin que hayan procedido
a su recogida, la Admm;stracmn podra disponer de la misma, siempre que no se trate de
originales.

12.5.- Calificacién de la°documentacién acreditativa de la personalidad juridica,
capacidad de obrar y solvencia dela empresa. - .

12.5.1. La Mesa de contratacion verificard y calificard la documentacion presentada por
la empresa propuesta como adjudicataria.

12.5.2. Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion
presentada lo comunicara por fax a la empresa, concedien plazo no superior a TRES (3)
DIAS HABILES para que se corrijan o subsanen los ¢ . u-omisiones ante la Mesa de
contratacion.

El 6rgano y la Mesa de contratacién podran récabar de [a empresa aclaraciones sobre los
certificados y documentos presentados o “requerirle para la’ presentacion de otros
complementarios, lo que deberd cumplimentar én el plazo de CINCO (5) DIAS NATURALES
sin que puedan presentarse después de declaradas admitidas las ofertas.

12.5.3. La Mesa, una vez calificada la documentacion y subsanados, en su caso, los
defectos u omisiones, detérminard~que la empresa cuniple los requisitos de capacidad y
solvencia fijados en el pliego de cléusulas administrativas particulares, con pronunciamiento
expreso sobre su admision.

12.5.4. En caso de que la Mesa determinase la inadmision de la empresa propuesta
como adjudicataria por no acreditar debidamente su personalidad juridica, capacidad de obrar o
solvencia, se procedera a recabar la misma documentacion a la siguiente empresa licitadora por
el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

12.6.- Adjudicacion.

La adjudicacion debera ser motivada, y se notificara a las empresas lcitadoras v,
simultineamente, se publicard en el perfil de contratante. La notificacién y la adjudicacién
deberdn contener la informacién necesaria que permita a las cmpresas interesadas en el
procedimiento de adjudicacion interponer recurso suficientemente fundado contra la decisién de
adjudicacion y, en todo caso, debera figurar la contenida en el articule 151 de la LCSP.
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12.7.- Decision de no adjudicar o celebrar el contrato y desistimiento del
procedimiento de adjudicacién por la Administracion.

La decisioén de no adjudicar o celebrar ¢l contrato o el desistimiento del procedimiento
podrén acordarse por el drgano de contratacion antes de la formalizacién. En ambos casos se
compensard a las empresas licitadoras por los gastos en que hubiesen incurrido en su caso
debidamente acreditados, basta un maximo del 1 % del valor estimado del contrato. Sélo podra
renunciarse a la celebracion del contrato por razones de interés pablico debidamente justificadas
en ¢l expediente. En este caso, no podrd promoverse una nueva licitacién de su objeto en tanto
subsistan las razones alegadas para fundamentar la renuncia. El desistimiento del procedimiento
debera estar fundado en una infraccion no subsanable de las normas de preparacién del confrato
o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion, debiendo justificarse en el expediente Ia
concurrencia de la causa, Tl des1st1m1€:nt0 no unpedlra la iniciacién inmediata de un nuevo
procedimiento de licitacién. :

15,  FORMALIZACION DEL CONTRATO

1011-trat0, la :fempresa adjudicataria deberd
racién responsable prevista en la cldusula

13.1.- Previamente a la formalizadién'
presentar documentacidn Just1ﬁcat1va de 1a d
10.4.6 siguiente: ATLTI

térier planitilla sﬁperidi* a"S'O"ISersonas:

En el caso

—Identlﬁcacmn nominal de las personas contratadas y copia. de su certificado de grado
de discapacidad conforme al Real Decreto:1971/1999, de 23 de diciembre.
-Informe ITA (Informe de Trabaj adores en Alta)

Fn ¢l caso de haber optado por el cumplimiento ¢
RD364/2005, de 8 de abril, una copia de-la decla,racmn
del licitador con las concretas medldas a tal efecto.

'"cepmonahdad y una declaracion

En el caso de tener una plantilla superior a 250 personas:

-Copia del Plan de Igualdad incluso de diagndstico de situacion, medidas adoptadas,
estrategias y précticas, asf como, sistema de evaluacién y seguimiento.

13.2.- El contrato deberéd fornializarse e docuinento administrativo que se ajuste con
exactifud a las condiciones de la licitacién, constituyendo dicho documento titulo suficiente para
acceder a cualquier registro piblico. No obstante, la empresa contratista podra solicitar que el
contrato se eleve a escritura piiblica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos. En
ningin caso podran incluirse en el documento en que se formalice el contrato clausulas que
impliquen alteracion de los términos de la adjudicacion.

13.3.- 8i el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion de
conformidad con el articulo 44 de la LCSP, la formalizacién no podra efectuarse antes de que
transcurran quince dias habiles desde que se remita la notificaciéon de la adjudicacién a las
empresas licitadoras o desde que se dicte resolucion con el levantamiento de la suspensién del
acto de adjudicacion.

Transcurrido dicho plazo, los servicios dependientes del Organo de contratacién

requeriran a la empresa adjudicataria para que formalice el contrato en plazo no superior a cinco
dias a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento.
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13.4.- En los restantes casos, la formalizacién del contraio deberd efectuarse no més
tarde de los quince dias hébiles signientes a aquél en que se reciba la notificacion de la
adjudicacion a las empresas licitadoras en la forma prevista en el articulo 151 de la LCSP.

13.5.- Si se tratara de una UTE su representante debera presentar ante el Grgano de
contratacion con caracter previo la escritura de constitucion, NIF asignado y nombramiento. de
representante con poder suficiente.

13.6.- Cuando por causas muputables a la empresa adjudicataria no se hubiese
formalizado el contrato dentro del plazo indicado, el contrato se adjudicard a la siguiente
empresa licitadora por el orden en que hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa
presentacién de la documentacién establecida en el articulo 150.2 de la LCSP. Asimismo le sera
exigido el importe del 3 % del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de
penalidad, que se hard efectivo en primér Jugar contra la parantia definitiva que se hubiera

constituido, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 71.b.2 de la LCSP.

13.7.- Si las causas de la no formdlizacion fuerén imputables a la Administracién, se
indemmizard a la empresa contratista -de- los dafios y*perjuicios que la demora le pudiera
ocasionar. P

13.8.- No podra iniciarse la ejecucion del-¢ sin su previa formalizacion.
13.9.- La fég_)ézi'malizacién del contrato deberd publicarse en. el perfil de contratante
indicando, como minimo, 10s mismos datos mencionadoes en el anuncio de adjudicacion v en el

Diario Oficial de la Unién Europea si el contrato.estd sujeto a regulacion armonizada.

111- EJECUCION DEL, CONTRATO

14, RESPONSABLE-DEL CONTRATO -

14.1.- A la persona responsable del contrato que designe ¢l érgano de contratacién le
corresponde, de acuerdo con lo previsto en el articulo 62 de la LCSP, supervisar su ¢jecucion y
adoptar las decisionés € instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de
la prestacion pactada, dentro del 4mbito de facultades que aquellos le atribuyan.

Quien sea respnsable del contrato podrd ser una persona fisica o juridica vinculada a la
entidad contratante o ajéfia ‘arella y podra contar con personal colaborador a sus 6rdencs.
Cuando este personal este adscrito al centro donde se realice el servicio serd designado por el
organo responsable del mismo. Tanto la persona responsable del contrato como su personal
colaborador podran ser modificados por el mismo 6rgano que lo nombro debiendo notificar el
cambio a la empresa contratista.

14.2.- La persona responsable del contrato ejercerd la direccion, inspeccidn y control de
la ejecucion que corresponde al érgano de contratacion. La inspeccién del servicio podrd
realizarse en cualquier momento durante la ejecucion del contrato.

14.3.- Las 6rdenes, instrucciones y comunicaciones que la persona responsable del
confrato estime oportuno dar a la empresa contratista se efectnardn por escrito, no obstante
cuando razones de fuerza mayor o emergencia exigiesen cursar ordenes de forma inmediata se
podran realizar verbalmente siendo obligatorias para la empresa contratista, debiendo con
posterioridad ser ratificadas por escrito.
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15. EJECUCION DEL CONTRATO

15.1.- Se hace constar que a la empresa se le contrata por su conocimiento, capacidad

técnica y pericia en la materia. En consecuencia, estd obligada a poner en conocimiento de la
persona responsable del contrato y de la Administracién cualquier anomalia técnica que
observara en los documentos confractuales o en la informacion facilitada, de forma que el
servicio contratado sirva perfectamente al fin buscado. Al respecto, se hace constar que el
contrato se ejecutard a riesgo y ventura de la empresa contratista segin lo dispuesto en el
articulo 197 de la LCSP.

15.2.- La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las obligaciones

establecidas en el presente pliego, en el de prescripciones técnicas asi como de las instrucciones
que durante la realizacién del objeto del contrato diera a la empresa contratista o al personal que
realiza dicho contrato, el drgano de contratacion, la persona responsable del contrato, o su
personal colaborador. - '

El desconocimic:};fg del goritrato,- en cualquiera de sus'.términos, de los documentos

ancjos que forman parte integratite del mismo, de las instrucciones, pliegos y normas de toda
indole dictados por la Adm1mstrac:1on que. puedan tener incidencia en la ejecucién de lo pactado
no exintira a la empresa contratlsta de la obhgacmn de suicumplimiento.

15.3.- La empresa adjudlcatana se someterd en la prestacion del servicio de vigilancia y

seguridad a la observancia y cumplimiento de la Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad
Privada, y sus normas de desarrollo.

15.4.- La empresa adjudicataria deberd abrir, si no lo tuviese, sede o establecimiento en

territorio del Principado:de Asturias, siempre que le fuera exigible conforme al articulo 17.2 del
Reglamento de la Seguridad Privada.( RD 2364/1994, de 9 de diciembre). En este supuesto, la
empresa deberd poner en. conocimiento del Ministerio del Intetior, el cumplimiento de la

obligacién de tener abierta sucursal o delegacion en ¢l territorio de

rincipado de Asturias. La

Administracién podra exigir en cualquier momento a la empresa con ratista durante la ejecucion
del contrato la presentacion del documento administrativo que acredite el conocimiento por el
Ministerio de ]nten'or déi cumplimiento de dicha obligacion

cumplimiento de la obligacion de tener abierta sede o establecmuento en territorio del
Principado de Asumas mediante la apottacion-de la documentacmn fiscal y administrativa
correspondiente.

En caso de que la empresa no’ dispenga de sucursal o delegacmn en Asturias por no

considerarse obligada a ello, debera presentar declaracién jurada de no concurrir en ella el
supuesto de hecho del referido precepto reglamentario.

15.5.- La empresa para utilizar materiales, suministros, procedimiento y equipo para la

gjecucion del contrato, deberd obtener las cesiones, permiscs y autorizaciones necesarias de
quien sea titular de las patentes, modelos y marcas de fabricacidn correspondientes, corriendo
de su cargo el pago de las deudas o indemnizaciones por tales conceptos. L.a empresa sera
responsable de toda reclamacién relativa a la propiedad intelectual, industrial v comercial,
debiendo indemnizar a la Administracion de todos los dafios y perjuicios que para la misma
puedan derivarse de la interposicion de reclamaciones.

15.6.- La empresa contratista serd responsable de la calidad técnica del trabajo que

desarrolle v de las prestaciones y servicios realizados asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados
o conclusiones incorrectas en la ¢jecucion del contrato.
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15.7.- La empresa contratista serd responsable de cualquier perjuicio, dafio o accidente
ocurrido o causado a terceras personas en las dependencias en las que se ejecute ¢l contrato que
sean originados bien directamente por dicho personal o por el incumplimiento de sus deberes,
debiendo a tales efectos disponer durante toda la ejecucion del contrato incluidas prérrogas, de
poliza de seguro de responsabilidad civil que cubra tales riesgos por el importe comprometido
€N su proposicién o, en su caso, por el importe establecido en el apartado H del cuadro resumen

15.8.- La empresa contratista y su personal esta obligada a guardar sigilo respecto de los
datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del
contrato, de los que tenga conocimiento con ocasion del mismo, no podra utilizar bajo ningtin
concepto cualquier tipo de informacidn que conozca con ocasion del contrato, ni hara referencia
a la misma en relaciones ajenas al presente contrato, sin la autorizacion expresa de la Consejeria
de Presidencia y Participacién Cindadana. Este deber se mantendrd durante un plazo de cinco
afios desde el conocimiento de la informacién.

En aquellos contratos.en que la prestacion: del servicio -de vigilancia y seguridad
conlleve la posibilidad de utilizar equipos y sistemas de seguridad dependiente de la consejeria
competente en materia de proteccién de edificios; que 1mp11quen el tratamiento de datos de
caracter personal, la empresaicontratista observaranen-la-ejecucion del servicio lo establecido
en la Ley Organica 15/1999, de'13-de diciembre; de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y
de forma especial lo recogido en-los articulos 6 a-10-de-la-misma, asi como a las disposiciones
que la desarrolien y réste’de hormativa‘legal \ilgente que Testitte de aplicacion.

La empresa ¢ontratista tendra la con51dera010n de encargada del tratamiento de los datos
de cardcter personal, obtenidos mediante los equlpos y sistemas de 'seguridad de la corisejeria
competente en matetia.de proteccién de edificios. En consecuencia, tinicamente tratard los datos
conforme a las instrucciones que reciba de la persona responsable del tratamiento y s6lo
accederd a los mismos conr 1&¥exCliffiva finaliddd”de ‘¢jéCutar los servicios de seguridad y
vigilancia objeto de contratoy las-actividades precisas paraello. En esta medida, el acceso no se
considera comunicacion o cesién dé datos, siendo la persona responsable del tratamiento quien
decide y dispone sobre la utilizacién de los mi -

La persona encargada del tratamiénto se obliga a guardar la maxima reserva y secreto
respecto de los datos de cardcter personal, asi como a no comunicarlos, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas. Consigul nteme;:lte no podrd divulgar a terceros cualquier
aspecto o detalle de dichos datos, ni dar inforinacién proporcionada por la Administracién para
cualquier otro uso no previsto en"-el ~presentepliego. Esta obligacién subsistird
permanentemente, tanto durante la vigencia del contrato como posteriormente a su finalizacién
cualquiera que fuera la causa de su extincion.

De conformidad con el articule 9 de la Ley Organica de Proteccion de Datos, 1a persona
encargada del tratamiento debera adoptar las medidas de indole téenica y organizativa
necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caricter personal y eviten su alteracion,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la
naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que estdn expuestos, ya prevengan de la
accion humana o del medio fisico o natural.

15.9.- La empresa adjudicataria estara obligada a asignar para la ¢jecucidn del contrato
a las personas cuyo nombre figuren en su programa de trabajo aprobado de acuerdo con Io

previsto en la clausula siguiente.

15.10.- El personal contratado por la empresa adjudicataria para la realizacién de los
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trabajos objeto del presente contrato no tendrd ninguna vinculacién laboral ni contractual con
esta Consejeria, siendo responsabilidad tnica de la empresa adjudicataria todas las obligaciones
de origen laboral o de seguridad social contraidas con dicho personal.

15.11.- 8i la Consejeria contratante apreciara la necesidad de sustituir personal adscrito

al servicio, y en tal sentido asi lo solicitara, la empresa contratista deberd estar en condiciones
de proceder de forma inmediata a dicha sustitucién, asi como a facilitar personal
complementario si debido a causas imprevistas o excepcionales hubiera que cubrir una
suplencia, reforzar el servicio o ampliar el horario de prestacion en alguno de los locales objeto
del contrato.

servicio sin la expresa y previa autorizaci

15.12.- La empresa contratista no podrd cambiar o sustituir al personal adscrito al
de la Conscjerfa contratante. La sustifucién de

personal adscrito al servicie sin el previo consentimiento de 1a Consejena contratante €s causa

de resolucion del contrato, I:a’e >
responsable del contrato o
acompafiando los datos

crsonales y profesmnales

15.13.- Las bolsas de horas se "enteqderén renovadas® en caso de prérrogas, en

proporcion a la duracion de la -prérroga. B e

dato no contenido [0 detallado™¢n Tos documentos contracti

15.14.- Si durante la reahzacmn de los- trabajos la-empresa contratista necesitara algin
] es, deberd solicitarlo de la

Administracion con la antelacion suficiente, de.manera que nunca podra imputar a ésta una
realizacion defectuosa o tardia, salvo que, efectlvamente los datos queal respecto se le faciliten
sean defectuosos o se le entreguen con retraso, siempre que de todo ello se deje constancia

previa por escrito, con comunicacién directa a la ‘Administracién.

objeto de vigilancia mejoras. técnicas .0; instalacie
Administracién  contratante una vez mstalad

15.15.- Si durante la- éj ecucién del ‘contrato'l presa contratista realiza en ¢l inmueble
. éstas- pasarén a ser propiedad de la

dando 1la empresa obligada a su

mantenimiento, conservacién y, en su caso sustitucion durante la vigencia del contrato
debiendo permanecer en el inmueble una vez aquél haya concluido, -

15.16.- Cuando la empresa contratista o personas de ¢lla depe'ﬁjdientes realicen acciones

u omisiones que impliquen una deficiente prestacion del servicio, o comprometan o perturben la

buena ejecucion del ci

atrato, el 6rgano de contratacion, a través detla persona responsable del

contrato adoptar las medidas’concretas que sean-necesarias pard conseguir o restablecer el buen
orden en la ejecucion de lo pactado. Dichas eventualidades se consideraran incumplimientos
contractuales y, por tanto, podran ser objeto de penalidad.

15.17.- La empresa contratista deberd implementar en la ejecucidn del servicio los

sistemas normalizados de gestion ofertados, debiendo presentarse informe acreditativo de ello
un mes antes de su finalizacion.

16. PROGRAMA DE TRABAJG

16.1.- La empresa adjudicataria debera presentar un programa de trabajo en el plazo de

QUINCE (15) DIAS, contados desde el inicio de la prestacion del servicio. En el case de que el
contrato se divida en lotes la obligacion de presentacion del programa de trabajo se entenderd
referida a cada lote.

El programa de trabajo debera incluir los siguientes contenidos minimos;
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siguientc a su presentacién, pudiendo” imponer

- Rutinas operativas del servicio correspondientes a cada uno de los centros a
que se refiere el contrato ordenadas cronoldgicamente.

- Ordenes de puesto.

- Documentacion de control del servicio (informes diarios, de imspeccidn,
supervision, etc.).

- Relacidn del personal destinado a la ejecucion del contrato con inclusion de la
siguiente informacion:

» Vigilantes de seguridad: datos personales (identidad, edad), laborales
(personal subrogado o de nueva adscripeion al servicio, antigiiedad en
el puesto) vy profesionales (TIP, Hcencia de armas C, trayectoria
profesional, reconocimientos).

» Jefe/a de Equipo (en su caso): datos personales (identidad, edad),
laborales (personal subrogado o de nueva adscripcién al servicio,
antigiicdad en €] puesto) ¥ profesionales (TIP, licencia de armas C,
trayectoria profesional, reconocimientos): .

« Personal intermedio {inspectores/as; supervisores/as, coordinadores/as
y similares): datos personalcs (identidad, edad) y trayectoria
profesional.

» Responsabley del sefvicio {(Jefe/a de Seguridad, Director/a de
Seguridad, Gerente o Delegada): datos personales (identidad, edad) y
profesionales- {TIP, caso; trayectoria profesional, formativa,
* Teconocimientos): e

- Datos de la central de control'y-teléfonos de contacto.
- Previsién de fecha de apertura; de la sede o establecnmento en el territorio de
Principado, en su caso. :

16.2.- El 6rgang de contratacién resolvera sobre el programa- de trabajo dentro del MES
intrc ién de modificaciones o el

cumphrmento de determmadas prescnpcmnes slempre que no co travengan las clausulas del

16.3.- La persona responsable del contrato o, en su defecto, {a;persona responsable de la

Administracién comipetente en funcién de sus atribuciones, podré i acordar no dar curso a los
correspondientes abénos hasta que la empresa ‘contratista haya presentado en debida forma el
programa de trabajo, sin derecho a intereses de demora por retraso en el pago.

16.4.- El programai"'f"presentado por. la emipresa '&djl'rdwatana y aprobado, con las

modificaciones que en su caso pudieran corresponder, serd documento contractual a todos los

17.- OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES, FISCALES Y DE

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA CONTRATISTA

17.1.- La empresa procurard que el personal de seguridad asignado a dicho servicio

constituya una plantilla estable, evitando en la medida de lo posible, los cambios de personal.

17.2.- La empresa quedara obligada, respecto del personal que emplee en cualesquiera

fases del servicio objeto del contrato, al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
laboral y de Seguridad Social, seguridad y salud laboral e higiene en ¢l trabajo, reconocimientos
médicos y prevencion de riesgos laborales, asi como de las que se promulguen durante la
ejecucion del contrato, por lo que vendra obligado a disponer las medidas exigidas por tales
disposiciones, siendo a su cargo el gasio que ello origine.
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La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las obligaciones aplicables en

materia medioambiental, social o laboral establecidas en el Derecho de la Unién Europea, el
derecho nacional,( en particular en materia laboral, fiscal, seguridad social, seguridad y salud
laboral e higiene en el trabajo, reconocimientos médicos y prevencion de riesgos laborales) los
convenios colectivos, o por las disposiciones de derecho internacional, mediocambiental o social
que vinculen al Estado, y en particular las establecidas en el Anexo V de la LCSP, por lo que
vendra obligado a disponer las medidas exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el
gasto que ello origine. En todo caso deberd cumplir las condiciones salariales de los
trabajadores conforme al convenio colectivo sectorial de aplicacion.

También esta obligada la empresa contratista al cumplimiento de la normativa vigente

en materia fiscal, integracion social de personas con discapacidad y proteccién del medio
ambiente que se establezcan tanto en la normativa vigente como en los pliegos que rigen la
presente contratacion, smndo a'su cargoel gasto que ello ongme

17.3.- A fin de ddr cumy Timicnto a los requemmentos contemdos en la Ley 31/1995, de

8 de noviembre, de Prevencion de nesgos laborales, la empresa adjudicataria del servicio est4

obligada a colaborar en

_ establec:lmlento de los medios dg coordinacion necesarios en orden a

la prevencién de riesgos iaborales del-personal-queipresté servicios en las dependencias objeto
del contrato. En especial darintrasladoa’ sus trabajadores/as de las instrucciones e

informaciones que les scan remitidas-en relacio
empresa adjudicataria vendrd obligado a" part

a materia. Asimismo, el personal de la
en cuanias sesiones informativas y

simulacros se celebren en orden a la implantacion del plan de emergencias del centro donde se
preste el servicio, desarrollando un papel activo.en la puesta en marcha del mismo. Sin perjuicio
de lo anteriormente sefialado, y en lo que respecta al desarrollo de las tareas que constituyen el
objeto dél contrato, la empresa adjudicataria asumitd respecto. al, personal propio cuantas

obligaciones le imponga la citada Ley v
de informacion, evaluacmn de riesgos v fOrmacion.

$ dlSpOSlClOIleS de desarrollo, en especial en materia

174~ La entldad ad_]udlcatana debera subro garse en los contratos laborales del personal

adscrito a la vigilancia y seguridad’de los edificios’ objeto del contrato, debiendo respetar la
normativa laboral aplicable en cada momento, 'sin que pueda minorar, durante la vigencia del
contrato, las condiciones laborales del personal que se adscriba al mismo, atendido el convenio
colectivo que resulte de aplicacion a las empresas de seguridad 'al inicio del contrato.El
Convenio Colectivo v1gente aplicable serd el sefialado en el APARTADO J del cuadro-

En todo caso, en relacién al régimen de subrogacion debera estarse a lo dispuesto en el

articulo 130 de la LCSP. En cumplimiento de éste, se facilitard a las empresas licitadoras la
informacién sobre las condiciones de trabajo del personal al que afecte la subrogacion, que
resulte necesaria para permitir una exacta evaluacion de los costes laborales que implicard tal
medida. A estos efectos, la empresa que viniese efectuando la prestacion objeto del contrato y
que tenga la condicién de empleadora del personal afectado estard obligada a proporcionar la
referida informacion a requerimiento del 6rgano de contratacién. Como parte de la informacidn,
en todo caso, se deberan aportar los listados del personal objeto de subrogacién indic4ndose el
convenio colectivo de aplicacion y los detalles de cada categoria, tipo de contrato, jornada ,
fecha de antigiiedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada trabajador/a, ast
como fodos los pactos en vigor aplicables al personal al que afecte 1a subrogacion.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 de la LCSP, la posibilidad de

obligacién de subrogacion, se recoge en el APARTADO J del cuadro-resumen referido en su
caso a cada lote y la informacién facilitada por la empresa que viniese efectuando 1a prestacién
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objeto del contrato deberd constar en el Apartado K del cuadro resumen, relativo a la
informacion sobre las condiciones de los contratos de los/as trabajadores/as a quienes afecte la
subrogacion, al objeto de permitir una exacta evaluacion de los costes laborales.

El incumplimiento por la empresa contratista de la obligacidn prevista en el articulo 130
de Ia LCSP dara lugar a la imposicién de penalidades dentro de los limites establecidos en el
articulo 192 de la LCSP, de conformidad con lo previsto en la cladsula .20.4, y especificado en
su caso para cada lote.

Asimismo, v sin perjuicio en su caso de la aplicacion de lo establecido en el articulo 44
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, la empresa contratista estd obligada a responder de los
salarios impagados al personal afectado por la subrogacion, asi como de las cotizaciones de la
seguridad social devengadas, ain en ¢l supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos que
sean subrogados por la mueva empresa contratista, sin que en ninglin caso dicha obligacién
corresponda a esta ltima. Fn este caso, la- Administracién, acreditada la falta de pago de los
citados salarios, se proceders. conforme alo prewsto en el artlculo 130 6 de la citada ley.

17.5.- Asimismni durante la vigencia del contrato ¢l personal asignado al mismo no
podra asumir cometidos con“menoscabo desu descanso laboral salvo autorizacién expresa de la
Direccion técnica, o en situaciones-derefuerzo delservicios

"Colectivos aplicables al
1 incumplimiento de las

dichas mejoras sala,rzales mc1dan sobre el coste futuro de la explotacmn del servicio, una vez
expirada la vigencia del contrato y durante un periodo de diez afies! Dicha indemnizacién se
hara efectiva mediante el depdsito del capnal coste de dichas mejoras en la cuenta a tal efecto
designada por la Administracion. ' :

17.7.- La empresa adjudicataria deberd implementar durante €l periodo de vigencia del
contrato medidas dirigidas a promover la igualdad efectiva entre- mujeres y hombres y/o la
conciliacion de la vida familiar v laboral, ¥ eii"¢uye dmbitc de aplicacidon esté incluido el
personal adscrito al servicio.

17.8.- La Administracion podré en cualquier momento durante la ejecucidn del contrato
exigir a la empresa contratista que acredite el cumplimiento de la obligacion de implementacidn
de medidas dirigidas a promover la igualdad efectiva enfr¢ mujeres y hombres, y/o la
conciliacion de la vida laboral v familiar.

Se admitirdn como formas de cumplimiento de dicho compromiso la adhesion o
participacién formal en programas institucionales de promocién de la igualdad y de la
conciliacién de la vida familiar v laboral, el desarrollo y aplicacién en el seno de la empresa de
protocolos internos que compartan dichos objetivos, o la elaboracién y aplicacion de un
proyecto especifico para el servicio durante la ejecucion del contrato.

La adhesién o participacion en programas mnstitucionales de promocion de la igualdad y

de la conciliacion de la vida familiar y laboral se acreditard mediante copia de la documentacion
oficial que refleje csa vinculacion. En el caso de protocolos internos, se presentard un exfracto
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resumen que no excedera de tres paginas. El proyecto de promocidn de la igualdad y/o la
conciliacién de vida laboral y familiar concebido especificamente para ¢l servicio contratado se
recogera sintéticamente en un documento que no podrd superar las ftres pédginas, vy se
acompafiard de la documentacién oportuna que demuestre su aplicacién efectiva.

17.9.- A la extincién del contrato objeto de este pliego, no podra producirse en ningtin

caso la consolidacion como personal de la Administracién de las personas que hayan realizado
la prestacion del servicio.

i8.- OBLIGACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

A los cfectos establecidos del articulo 211 de la LCSP tendran la consideracién de

obligaciones esenciales del contrato las siguientes:

1.- El cumplimiento de las_ condicioﬁé§ es_pp_giales de gjec

2.- El cumplimiento de las cond1c1ones establec1das ety el articulo 215 2 de la LCSP en caso de
subcontratacion parcial del servicio.”

3.- La previa y expresa auforizacién' d
adscrito al servicio. En el caser

a Consejeria contfatantg para la sustitucion del personal
erquerlas sustitnciones se¢ produzean de forma imprevista. y

urgente cuando se haya requeride y-advertido previamente por la Administracion, serd necesario

la previa comunicac

esponsable del conirato™s personal colaborador de éste.

4- La apertura y mantenimiento durante la vigéncia del contrato__de la delegacion o sucursal
abierta en ¢l Principado de Asturias autorizada por el Ministerio del Interior en los casos en que
esté previsto legalmente,

tratamlento de datos de cardcter personal deﬁmdos

normativa vigente en la materia.

6.- Cumplimiento del deber de sigilo respecto a los datos o antecedentes que no siendo ptblicos
o notorios estén relacionados con el objeto del contrato y de los que tenga conocimiento con
ocasion del mismo.

7.- El cumplimiento de las instrucciones dadas por el responsable.del contrato. Se considerara
que se incumplen en el supuests ‘dedesatenciones;” obstrucciones o falta de colaboracién
reiteradas con ¢ste de sus funciones de direccidn, seguimiento, supervisidm, inspeccién y
control del servicio,

8.- El cumplimiento de la prestacion del servicio de forma continuada. Se entendera que los
trabajos han sido abandonados por la ausencia de mas de ocho horas asi como por las reiteradas
ausencias de forma discontimia durante la jornada laboral por parte de dicho personal, sin que la
empresa proceda a su solucion.

Se entenderd que existe incumplimientos reiterados cuando se produzcan tres veces a lo largo de
scis meses si el contrato es de duracién igual o superior a doce meses; ires veces a lo largo de
cuatro meses si el contrato es de duracion inferior a doce meses y superior a seis meses; y tres
veces a lo largo de tres meses si el contrato es de duracién inferjor a seis meses.

9.- Cumplimiento de adscripcion de medios personales.
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10.- Responder de los salarios impagados al personal afectado por la subrogacion, asi como de
las cotizaciones de la seguridad social devengadas, atn en el supuesto de que se resuelva el
contrato y aquellos que sean subrogados por la nueva empresa contratista, sin que en ningin
caso dicha obligacién corresponda a esta tltima.

19. ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA

19.1.- E! precio final a abonar por la Consejerfa de Presidencia y Participacién
Ciudadana vendra determinado por el precio unitario ofertado por la empresa adjudicataria vy el
nmiimero de horas efectivamente realizadas a satisfaccion de la Administracion.

19.2.- El importe del servicio ejecutado se¢ abonard parcialmente mediante abonos
parciales de caricter mensual constituyendo requisito inexcusable para su tramitacién la previa
presentacién de factura expedida en legal forme conformada por el responsable del contrato o
persona responsable superior de la Admiti [&en funcmn de sus atribuciones.

Enla facturamon mensual fa empresa contratist efectuara el redondéo a céntimos de
euros, respetando la legalidad vigenic.

chcatana presentara fotocopia de los
#Mod. TC-1 y TC-2 del personal que
imprevistas o excepcionales en las

Junto a las facturas mensuales; Iraremp'resa- adj
boletines de cotizacién mensualesta-la Segm'idad' Socia
hava reahzado traba_]os como consecuenc1a de sn:uacmn

193.-Enla facmra se hara constar: -

- Organo gestor: Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana (Cédigo
DIR3: A03015434)_

- Destmatano de la“' facmra Servmlo de Intemor de la Direccidon General de
Interior. {(Codig DIR3 A0302”>669)

- Organo administrativo con compeiencias en materia de contabilidad publica:
Intervencién General del Principado de Asturias (Servicio de Gestién de la
Contabilidad). (Codigo DIR3 A03003824).

19.3.1.- Las facturas sc presentaran a través del Punto General de Entrada de Facturas
electrénicas de la Administracion General del Estado (FACE) cuya sede electrénica es
https://face.gob.es, siempre-quesse -den-lasscircunstancias de obligado cumplimiento
establecidas en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electronica
y creacion del registro contable de facturas en el Sector Piblico y no concurran las
excepciones previstas en la misma. No obstante lo anterior y de conformidad con lo
previsto en el Decreto 151/2014, de 29 de diciembre, por el que se establecen
exclusiones a la obligacion de facturacién electronica, las facturas emitidas por los
proveedores de bienes y servicios de la Administracion del Principado de Asturias cuyo
importe sea hasta 5.000 € quedan exclhiidos de Ia obligacién de la emision en formato
electronico, pudiendo optar por presentarlos en los registros administrativos
correspondientes o bien en la sede electronica precitada.

19.4.- L.a Administracién tendra obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias

siguientes a la fecha de aprobacidon de los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato de los servicios prestados.
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19.5.- En caso de demora por la Administracion en el pago del precio, ésta debera abonar a
la empresa contratista, los infereses ¢ indemnizacién correspondiente de conformidad con lo
establecido en legislacidn vigente en materia de contratacién administrativa,

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, la empresa
debera de haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el registro de la Consejeria de
Presidencia y Participacion Ciudadana, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la fecha
de la prestacion del servicio.

Si Ia demora en el pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del nacimiento de
la obligacion de pago, la empresa podré proceder, en su caso, a la suspension del cumplimiento del
contrato, debiendo comunicar a la Administracién con un mes de antelacién, tal circunstancia, a
efectos del reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los
términos establecidos en la Ley de contratos del sector publico.

‘ Si la demora de'la Admuust_racmn fuese supenor a seis meses, contados a partir del
nacimiento de la obhgamon de pago la.empresd tendrd-derecho, asimismo, a resolver el contrato y
a] resarcimiento de 1os peijmcu)s que OMOo COnsecuen: ia de ello se le originen.

196.-La Admmlst'racmn debera aprobar los documentos que acrediten la confortnldad con

prestacion del servicio

En todo caso si la empresa incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura
ante el registro ad1nm1strat1v0 ¢l devengo de intereses no se iniciard hasta transcurridos treinta dias
desde Ja fecha de presentacién de la factura en el registro, sin que la Administracién haya aprobado
la conformidad si procede, y efectuado el correspondlente abono. )

20.
PENALIZACIONES

DEFECTUOSOS Y

20.1.- La constitucién en mora de la empresa contratista no premsara intimacion previa
por parte de la Admlmstracmn

20.2.- La falta de realizacidn por causas imputables a la empresa contratista de los
servicios objeto de contrato en el periodd dias, horas y/o jornadas fijadas en el pliego de
prescripeiones técnicas, o el que en su caso fuera establecido, conllevara la deduccion del
importe correspondiente a Tas horas de servicio incuriplidas:

Esta minoracién en el importe es compatible con la imposicién de penalidades a la
empresa contratista por dichos incumplimientos, asi como, en su caso, con la resolucién del
contrato.

20.3.- Podran ser motivo de penalizacion los siguientes incumplimientos y defectos en
1a prestacion del servicio:

— Impago de los salarios al personal que presta sus servicios en el contrato que se
trate, por tiempo igual o superior a una mensualidad, tomandose como
referencia meses naturales completos.

— Incumplimiento de las condiciones de indumentaria, aseo y actitud.

— Realizacion del servicio de vigilancia en condiciones (con armas o sin armas)
distintas a las establecidas en el pliego de prescripciones técnicas por causas
imputables a la empresa contratista.
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— Falta de realizacion por causas imputables a la empresa de los servicios objeto
de contrato en ¢l periodo, dfas, horas y/o jornadas fijadas en el pliego de
prescripciones técnicas, o el que en su caso fuera establecido.

— Sustitucién de trabajadores/as adseritos/as al servicio sin la previa y expresa
autorizacion de la Consejeria contratante.

— Falta de comunicacion a la Direccién Técnica o personal colaborador de ésta de
las sustituciones que se produzcan de forma imprevista y urgente.

—  Documentacién inexistente, incompleta o defectuosa de control del servicio.

— Cualquier otro incumplimiento del programa de trabajo.

— Incumplimiento de la obligacién de informacién sobre las condiciones de
subrogacion de los contratos de trabajo en las condiciones previstas en el
articulo 130 de la LCSP.

— Incumplimiento de las obligaciones relativas a la subcontratacion establecidas
en el articulo 217 y previstas en la clausula 24.2 del presente pliego

I realizacion de servicios complementarios ofertados

contrato establecido en ¢l prese
con fuerza contracfual.

deduccion de un porcentaje en el imporie de las facturas correspondientes a los meses en que se
tenga conocimiento del hecho que motiva la pénalizacion y se haran efectivas de oficio por la
Administracién:

1* penalizacion: deduccion del 2 %.del. importe de la factura mensual.
2* penalizacién: deduccion del 5 :
3* pepalizacién: deduccion del
4* penalizacion: deduceién del 23 %,
52 penalizacion: deduccidn del 50 %.

En el supuesto de impago de los salarios al personal que presta sus servicios en el
contrato que se trate, por tiempo igual o superior a una mensualidad, las penalizaciones
consistiran en la deduccién del importe en las facturas correspondientes a los meses en que la
Administracién tenga conocimiento fehaciente del impago, independientemente del mes en que
¢l mismo se haya producido, y se harén efectivas de oficio por la Administracion:

12 penalizacion: deduccion del 20 % del importe de la factura que corresponda.
2% penalizacion: deduccion del 40 %.
32 penalizacion: dedaccion del 60 %.

En el supuesto de incumplimiento de las condiciones relativas a la subcontratacion
establecidas en el articulo 217 y en la clausula 24 del presente pliego se impondrd una
penalidad de hasta el 50% del subcontrato, atendiendo al principio de proporcionalidad segin la
gravedad del incumplimiento cometido.

En ¢l supuesto de incumplimiento de la realizacién de servicios complementarios
ofertados, las penalizaciones consistitdn en una deduccidon del importe de las facturas
correspondientes a los meses en que se tenga conocimiento del hecho que motiva la
penalizacién y se haran efectivas de oficio por la Admunistracion:
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1? penalizacion: deduccion del 20 % del importe de la factura que corresponda.
2% penalizacion: deduccidn del 40 %.
3% penalizacidn: deduccién del 60 %

No obstante lo anterior, la acurmulacién en un mes de tres penalizaciones sera suficiente
para que la Administracién pueda recusar los servicios realizados en dicho periodo de tiempo
quedando exenta del pago del precio correspondiente. La recusacién se hard siempre por escrito
motivado. La empresa contratista dispondrd de un plazo de diez (10) dias a partir del dia
siguiente al de notificacion del escrito de recusacion para manifestar lo que estime oportuno en
defensa de sus derechos ¢ intereses.

20.5.- Para que puedan surtir los efectos regulados en este pliego las penalizaciones
deberan ser expresas y comunicarse por escrito. La empresa contratista dlspondra de un plazo de
diez (10) dias hébiles a pa1't1r del dia 1gulente al de comunicacién de la penalidad para
manifestar lo que estime opertuno sa de sus derechos ¢ intereses.

.Y pago.de las penahdades reguladas en esta cldusula, asi como la
recusacién de los trabajos, no.excluye la.indemnizacién.a que Ja Administracion pueda tener
derecho por dafios y pegmcms causados por Tefrasos ofejecucion defectuosa imputables a la
empresa adjudicataria. Fn todo caso la‘garantia responderé-de la efect1v1dad de aquéllas cuando
no puedan deducirse de los documentos de pago a 1

21. PLAZO DE GARANTIA -

Dada la namrale'za de las prestaciones a desarrollar, que se agotan en si mismas, no se
¢stablece plazo de garantia. Una vez finalizado el perfodo de v1gen a del contrato y realizadas
de conformidad todas: las prestacmnes objeto del servicio contratado, y no existiendo
responsabilidades que se puedan exigir sobre la garantia, ederd a su devolucién.

22, RESOLUCION DEL CONTRATO

22.1.- Son causas de resolucion del contrato las previstas en los articulos 211 y 313 de
la L.CSP, teniendo los efectos sefialados ert los amculos 213 y 313 de la citada norma.

22.2 - Son caunsas de resolucidn del con= fEato ademas de las previstas en los articulos 213
y 313 el incumplimiernito de las obhgacmnes esenmales del contrato recogidas en la clausula 18
del presenie pliego o

22.3.- Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable de la empresa
contratista, le serd incautada la {ianza y deberd, ademds, indemnizar a la Administracién los
dafios y perjuicios ocasionados en lo que excedan del importe de la garantia incautada.

La fijacion y valoracion de éstos se verificard por aquélla en resolucién motivada
atendiendo, entre otros factores, al retraso que implique para la inversién proyectada y a los

mayores gastos econdmicos y administrativos que ocasionen a la Administracion.

23. MODIFICACION DEL CONTRATO

23.1.- El contrato solo podra ser modificado de acuerdo con el articulo 203 de 1a LCSP,
por razones de interés piblico en los casos descritos en el APARTADO I del cuadro-resumen,
en los términos y condiciones establecidos en el articulo 204, o cuando concurra alguna de las
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circunstancias previstas en el artfculo 205 de la LCSP, y de conformidad con el procedimiento
regutado en los articulos 191 y 207 de la LCSP.

El porcentaje maximo del precio inicial del contrato al que pueden afectar las citadas
modificaciones sera el establecido en ¢l APARTADO 1 del cuadro-resumen, estando referido
en su caso a cada lote.

En cualesquiera otros supuestos si fucse necesario que un contrato en vigor se ejecutase
en forma distinta de la pactada, debera procederse a su resolucion y a la celebracién de otro bajo
las condiciones pertinentes, en su caso previa convocatoria y sustanciacion de una nueva
licitacién publica de conformidad con lo establecido en la ley, sin perjuicio de lo dispuesto en el
apartado 6 del articulo 213 respecto de la obligacién de la empresa contratista de adoptar las
medidas que resulten necesarias por razones de Eseguridad 0 servicio publico.

23.2.- Ni la empresa contratista ni la persona Tesponsable del contrato/direccion téenica
podran introducir o ejecutar modificacién’ alguna: en. el objeto-del contrato sin la debida
aprobacién previa por el érgano de contratacidn y, en su caso, sin la previa autorizacién del
gasto por el 6rgano competente de 1a Administracién. Sin perjuicio de la responsabilidad que
pudiera alcanzar al pemonal funcionario o personas encargadas de la direccién, las
modificaciones en el servicio”que no estén debidamente autorizadas por la Administracién
implicaran la responsabilidad-de la“empresa-contratista que estara obligada a asumirlas sin
abono alguno por parte de la Administracion:

23.3.- De canformidad con lo previsto en el articulo 309 de la LCSP, en los casos en
que en la determindcién del precio se realice mediante unidades de ejecucién no tendran la
consideracién de madificaciones, siempre que asi se haya establecido en el pliego de clausulas
administrativas particulares, la variacion que durante la correcta ejecucion de la prestacion se
produzca exclusivamerité en e de unidades realmente ejecutadas sobre las previstas en
el contrato, las cuales podran idas en la“liquidacion; siempre que no representen un
incremento al gasto superior al .18 % del contrato.

’

23.4.- Las modificaciones deberén ser acordadas por el érgano de contratacién mediante
la tramitacion del procedimiento oportuno, de conformidad con lo previsto en el articulo 207 de
la LCSP, y lo dispuesto en los articulos 97 y 102 del Reglamento de 1a Tey de Contratos de las
Administraciones Pablicas El procedimiento deberd incluir un trémite de audiencia a la empresa
contratista, formalizarse en documento administrativo y publicarse en el perfil del contratante y
en ¢l Diario Oficial de la Union Europea si el contrato estd sujeto-a regulacién armonizada, a
excepcion de los contratos de servic IV, en los casos previstos en las
letras a) y b) del apartado 2 del articulo 205. Cada vez que se modifiquen las obligaciones
contractuales, la empresa contratista queda obligada a la actualizacion del Programa de Trabajo.

24.  CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

24.1.- Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a un
tercero, si las cualidades técnicas o persomales no han sido la razdn determinante de la
adjudicacién del contrato y de la cesion no resulte una restriccion efectiva de la competencia del
mercado.

En todo caso se exigird el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articuto
214.2 de la LCSP.

El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que corresponden
al cedente.
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24.2.- La subcontratacién parcial de los servicios de vigilancia contratados exigira la

autorizacién previa y expresa de la Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana,
debiéndose cumplir los requisitos establecidos en el articulo 215 de la LCSP, v el articulo 14 del
Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por ¢l que se aprueba el Reglamento de Seguridad

Privada.

La subcontratacién parcial del servicio efectuada sin el cumplimiento de las condiciones

establecidas en el articulo 215.2 serd causa de resolucién del contrato en los términos
establecidos en el articulo 211 f) de la LCSP. La empresa contratisia esta obligada a abonar & las
cmpresas subcontratistas el precio pactado en los plazos y condiciones establecidos en el
articulo 216,

adjudicatarias remitirdn-al 6rgano
de aquellos subcontratistas  que
participacion, junto con aquell
relacién directa con el plazo de
de contratacion , justificante descumplimiento de los pagos a aquellos una vez terminada
la prestacion dentro de'lo
y en la Ley 3/2004 ", dé
contra la morosidad e11 las operaciones comerciales en lo _que sea de aplicacion. Estas
obligaciones se considera condicién especial de ejecucion, cuyo incumplimiento,
ademds de las' consecuencias previstas por el ordenamiento juridico, permitird la
imposicion de: penalidades previstas en la clausula 20: 3 respondiendo la garantia
definitiva de cllas.

Las Administraciones Pubhcas podran comprobar el estncto cumplimiento de Ios pagos

mpen eir¢l contrato cuando se perfeccione su
diciones de subconiratacién que guarden una
Asimismo; deberan aportar a solicitud del érgano

cgalmente establecidos en el articulo 216 de la LCSP
ciembre por la que 5e establecen medidas de lucha

25. SUSPENSION DEL CONTRATO

La Administracién, por razones de interés pliblico, podra acordar la suspensién de la

ejecucic’m del conti’ato Igualmente prot,ederé la suspensic’)n del contrato si se diese la

se estard a lo d1spuesto en el articulo 208 de la LCSP asi como, en los preceptos concordantes
del RGLCAP.

Si la Administracién acordase la SuspernsiGit del contrato o aquélla tuviera lugar por

aplicacion de lo dispuesto en el articulo 198.5 de la T.CSP, la Administracién abonard a la
empresa contratista los dafios y perjuicios efectivamente suftidos por ésta con sujecién a las
reglas establecidas en el articulo 208 de 1a .CSP.

26. ANEXOS

Forman parte del presente pliego los siguientes anexos:

Anexo I (Anexu I bis):Instrucciones cumplimentacion modelo DEUC
Anexo I (Anexu H bis): modelo de hoja resumen.

Anexo IIT (Anexu III bis): modelo de oferta econdmica.

Anexo Il B (Anexu ITT B bis): modelo de oferta econdmica por lotes.
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- Anexo IV (Anexo IV bis): modelo de declaracién responsable de someterse a Tribunales
espafioles

- Anexo V (Anexu V bis): modelo de declaracion sobre empresas vinculadas.

- Anexo VI (Anexu VII bis): declaracién responsable de cumplimiento de la obligacién de
contar con un 2 % de personal con discapacidad o adoptar las medidas alternativas para el

cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, social y de igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.

QOviedo, 7 de sep’uembre de 2018

(Fl presente pliego, aprobado por resolucion de 7 de septiembre de 2018, se ajusta al contenido del Modelo de Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares para la contratacion, por procedimiento abierto y varios criterios de
adjudicacion, del servicio de wvigilancia y seguridad de edificios € instalaciones pertenecientes al Principado de
Asturias, aprobado por resolucion de 6 de julio de 2018, previo informe del Servicic Juridico del Principado de
Asturias}
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ANEXO I DEUC

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL BOCUMENTGQ UNICO EUROPEQ DE

CONTRATACION( 10.4.a)

1) La presentacion de]l DEUC por la empresa licitadora sirve como pruebz preliminar del CUMPLIMIENTO

de los REQUISITOS PREVIOS especificados en el presente pliego para participar en este procedimiento de

licitacién.

El DEUC consiste en una declaracién responsable de la situacion financiera, las capacidades y la idoneidad de las
empresas para participar en un procedimiento de contratacién publica, de conformidad con el articulo 59 Directiva
2014/14, (Anexo 1.5} y el Reglamento de Efecucidn de la Comisién (UE) 2016/7 de 5 de enero de 2016 que establece
el formulario normalizado del mismo y las instrucciones para su cumplimentacion.

El 6rgano de contratacién podra hace
previamente presentadas requiriendo g
los términos del articulo 69 de fa Ley

es de comprobacién de las declaraciones responsables
o £} prescntacxon de los correspondlcntes justificantes documentales, en

En cualquier caso, Ia presentacidn del DEUE por fa‘empresa l:c:tadora conlleya el compromiso de que, en caso de
que la propuesta de adjudicacién del contrato recaiga.a-su favor, se aportaran les documentos justificativos a log que
sustituye de conformidad con io prewsto enla clausula 2 3 2 ;

2) Formulario normalizade DEUC... 7

El formulario normalizado del DEUC se encuentra a disposicidn de los licitadores en las siguientes direcciones

electronicas:

hitps://ec.europa.ew/growih/tools-databases/espd/filter Nang=cs

Mientras no sea posible su tramitacién electr(’miéa se presentara en formato papel firmadeo.

3) Instrucciones.

Los requisitos que en el docime; fo 4
subsistir hasta la perfeccion-d
del procedimiento. La declar:

en cumplifée, 6 todo caso, el tltimo dia de plazo de licitacién v
ontratp, pud1end0 la Administracion efectuar-verificaciones en cualguier momento
ada por quien-tenga peder suficiente para ello.

En caso de que la solvéncia o adscripcion, de medios exigida se cumpla con medios externos al licitador, debera
presentarse un DEUC por el ligitador y por cada uno de los medios adscritos a la ejecucion del contrato.

Cuandeo el pliego preves la divisién en lotes del objeto del contrato y los requisitos de solvencia variaran de un
lote a otro, se aportara i DEUC por cada lote o grupo de lotes al que se aphquen los mismos requisitos de

solvenciza.

Si varias empresas concurien constituyendo una unién temporal, cada una de las que la componen deber4 acreditar su
personalidad, capacidad y-solvencia, presentando todas y cada una de eflas un fonnu!ano normalizado del DEUC.
Ademas del formularfo o formularios normalizados del DEUC v del compromiso d¢ constitucion de la UTE,

Las empresas que figuren inscritassen: el -Registro=de Licitaderes: v Empresas Clasificadas del Estado no estarin
obligadas a facilitar aquellos datos que ya figuren inscritos de manera actualizada, siempre y cuando se indique dicha
circunstancia en el formulario normalizado del DEUC,

En todo caso, es el licitador quien debe asegurarse de qué datos figuran efectivamente inscritos y actualizados y
cudles no. Cuando alguno de les datos o informaciones requeridos no conste en los Registros de Licitadores citados o
no figure actualizado en los mismos, deberd aportarse mediante la cumplimentacion del formulario.

Sobre la utilizacién del formulario normalizado DEUC los licitadores podran consultar los siguientes documentos:

Reglamento (UE} n.° 2016/7 disponible en la pagina web: https:/fwww.boe.es/doue/2016/003/LO0016-~
00034,

Recomendacion de la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa del Estado de 6 abril de 2016,
disponible en: htip:www.minhap.gob.es/Documentacion/Publico/D.G.% 20
PATRIMONIO/Junta%20Consultiva/informes/Informes%202016/Recomendacién%20de%201a%20FCCA
%20s0bre%20e1%20aprobada¥%20el%206%20abril%20de%202016%20 3.pdf

Deberin cumplimentarse necesariamente los apartados (del indice y Estructura del DEUC) que se encuentran
marcados en este anexo.
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PARTE I: INFORMACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION Y EL PODER
ADJUDICADOR (Identificacién del contrato y la entidad contratante; estos datos deben ser facilitados o puestos por
el poder adjudicador)

PARTE IT: INFORMACION SGBRE EL OPERADOR ECONOMICO

Seccién A: INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO
- Identificacion
Como n.* de IVA se deberz indicar el NIF (ciudadanos o empresas espafiolas), el NIE (ciudadanos
extranjeros residentes en Espafia), y el VIES o DUNS (empresas extranjeras).
- Informacién general
- Forma de participacién

Seccion B: INFORMACION SOBRE LOS RERESENTANTES DEL OPERADOR ECONOMICO
Representacidn, en su caso (datos del representante)

Seccion C: INFORMACION SOBRE EL RECURSO A LA CAPACIDAD DE OTRAS ENTIDADES
Recurso (Si o No)
Seccion D: INFORMACION RELATIVA A LOSSUBCH
Subcontratacién (ST o No y, en caso afirmativo, Jndicacio;

RATISTAS .
stiticontratistas sonocidos)

PARTE IIT: MOTIVOS DE EXCLUSION (ex ¢l servicio elec onict DEUC:Jos campos de los apartados A, B y C
de esta parte vienen por defecio-con el valor No' v tienen la utlhddd de que el-operador pueda comprobar que no se
encuentra en causa de prohibicidn de contratar © que, en caso dfz encontrarse en algina, puede justificar Ia excepcién)

- Seceion A: MOTIVOS REFERIDOS A CONDENAS RENALES. Motivos referidos a condenas penales
establecidos en el art. 57, apartado 1, de]a Directiva.

- Seccion B: MOTIVOS REFERIDOS AL PAGO DE IMPUESTOS O DE COTIZACIONES A LA SEG.
SOCIAL. Pago de impuestos o de cotizaciones a la Seguridad SOClﬂl {declara cumplimiento de
obligaciones). . .

- Seccion C: MOFIVOS REFERIDOS A LA INSOLVENCIA, LOS CONFLICTOS DE INTERESES O LA
FALTA PROFESIONAL. Informacidn relativa a toda posible insolvenciz. conilicto de intereses o falta
profesional. '

- Setcion Dy OTROS_ N OTIVOS DE. EXCLUSION QUE ESTEN PREVISTOS EN LA LEGISLACION
NACIONAL. Motlvos dé exclusmn puramcnte nacmnales (51 los hay, declaracion al respecio).

PARTE I'V: CRITERIOS DE SELECCION

El licitador solo cumplm}entara la seccidon A omitiendo cualquier otra seccidn de la parte IV

- Seccion A: IDONEIDAD: (informacién, referida a la inscripcion en ¢l Registro Mercantil u oficial o
dispornibilidad de autorizaciones habilitantes). :

PARTE V: REDUCCION DE]
PARTE VI DECLARACIONES FINALES (declaracion responsable de veracidad y disponibilidad de documentos

acreditativos de la informacion facilitada, y consentimiento de acceso a la misma por el poder adjudicador)

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXOII

MODELQ DE HOJA-RESUMEN

ASPECTOS TECNICOS OBJETO DE EVALUACION DE FORMA AUTOMATICA
(CLAUSULA 10.5.2)

Epigrafe 1: Reahizacion de-servicios complementarios

ahlhdadcml
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ANEXO It
MODELO DE OFERTA ECONOMICA

DD D e e re e st e e e e e e e e s e eem et eaent et e e earan e araannteeessanannssrreeanann con

domicilio en ...c.coceeveecnnene. CALLE et
Yy NIF 0mMero ..o , en nombre propio o en representacion de la
EITIPTESE «ueeererenererereesenreeseeissanseesseseerenesseesssanas con domicilio €N .....coooveveeieervrerceceeeee e ,
CAILE .o OOV RSO ORP RO TUTO CP oo
telefono ..o ¥ ONIF e en posesion de su

plena  capacidad de obrar, se oblga a  ejecutar el servicio de

el ........ % en concepto del Impuesto sobre el Valor Anadzdo conforme a los pliegos de
cléusulas y demas condiciones del contrato, que declara conocer.

Se ha tenido en cuents elaboracion delarpresente oferta las obligaciones derivadas
de las disposiciones vigentes- ¢ ateria- de -fiscalidad; proteccion del medio ambiente,
protecciéon del empleo; igu . condiCiones de” trabajo, prevencion de riesgos
laborales e insercion social de las personas con discapacidad

FIRMA
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ANEXO NI B

MODELO DE OFERTA ECONOMICA (Lotes)

DD e et ettt s st ras e eranee con
dOMICIlio €1 coovrvenevereeees CALE ittt e y
NIF numero ......ccooicnccnicincnesenenenees, €0 NOMbre propio o en representaciéon de la
CIMPTESR c.neereeeeeeereeacriareeeraessresressaassersssssaneseas cont domICIHO €N oo ,
CALLE <. e e et e r e e s eae e L U
telefono ...oveevieieeieeeceece Y NIF e en posesion de su

plena capacidad de obrar, se obliga a egjecutar el servicic de

FIRMA

Calie Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Este, Planta 3 - 33006 - Oviedo. 55



(GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA Secretaria General Técnica

ESPANOLES

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE SOMETERSE A TRIBUNALES
DI/ ettt ettt e e bttt m e e eeen e nes con
domicilio en .eevvcnrieeccereeee 5 CALLE s y DNI

................................................ , en nombre propio o en representacién de la empresa
con domicilio en

o indirecto pudleran surglr “del contrato con- renunc1a en su'caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al 1101tante

R . T A WY 7

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la emﬁresa)
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ANEXO YV

MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS VINCULADAS

L B TR D con DNI

AP con dom1c:1ho en

n.

DECLARGO BAJO MfRESPON SABILIDAD:

Que a la licitacidon convocada porla Conse] eria de Pres1denc1a y Participacion Ciudadana
para la contratacion del servicio de-
concurren presentando diferentes proposiciones empresas wnculadas en ¢l sentido expresado en
el articulo 42.1 del Cddigo de Comercm

Que la empresa dommante Y, las dependientes que concurren a la presente licitacion son
las siguientes: i

Empresa dgiminante:

Empresas dependientes que™
concurren a Ia licitacion: .~ [..

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)

1 Se identificara en todo caso, aunque no concurra a la licitacidén. Su concurrencia o no se indicara
expresamente.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN 2 % DE PERSONAL
CON DISCAPACIDAD 0] ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS
EN LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAL, SOCIAL Y DE IGUALDAD
EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

|V B U OO S , con DDNI
1 PRSP , en nombre propio o en representacion de la empresa
................................................................................................. R con - NIF

- Que 1a empresa a la que representa emplea a {marque la casilla'giie corresponda):
O menosde 5H trabaj adores/as.

O 50 o més trabajadores/as'y (marque la casilla que corresponda):

2 curple e que entre ellos, al menos, el 2 % sea personal con
discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por ¢l que se aprueba el textd refundido de la Ley General de derechos de las personas

1aobligaci:

con discapacidad y de su inclusién social.

O c:ump'ié las medidas aliernativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se regula el cumplimiento alternative:con cardcter excepcional de la cuota de

reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

- Que la empresa a la que representa, cusnple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social.
- Que la empresa a la que representa (marque 1a casilla que corresponda):

O emplea a méds de 250 trabajadoiesfas y cumple con lo establecido en el apartado 2 del
articulo 45 de la Ley Orgénica 372007, de 22 de marzo, para laigualdad efectiva de mujeres
y bombres, relativo a la elaboracion y aplicacion de un plan de igualdad.

O emplea a 250 o menos trabajadores/as y en aplicacién del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracion y
aplicacién de un plan de ignaldad.

O en aplicacion del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, 1a empresa no estd obligada a la elaboracion e
implantacién del plan de igualdad.

(Lugar, fecha, firma del Heitador y sello de la empresa)
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P

ANEXU I {bis) MODELU DEUC

INSTRUCCIONES PA RELLENAR EL DOCUMENTU EUROPEU UNICU DE CONTRATACION (10.4.a)

1) La presentacion de] DEUC pola empresa llicitadora val como prueba preliminar del COMPLIMIENTU de
los REQUISITOS PREVIOS especificaos nesti pliegu pa participar nesti procedimientu de llicitacién.

El DEUC consiste nuna declaracion responsable de la sitzacién financiera, les capacidaes y la idoneidd de les
empreses pa participar nun procedimientu de contratacion publica, d’alcuerdu col articulu 59 Directiva 2014/14,
(Anexu 1.5} y el Reglamentu d’Execucién de la Comisién (UE) 2016/7 de 5 de xineru del 2016, qu’establez el so
formulariu normalizdu y les instrucciones pa rellenalu.

L’6érganu de contratacion va poder usar les sos facultaes de comprobaciéon de les declaraciones responsables
presentaes previamente riquiendo al efectu la presentacion de los xustificantes documentales correspondientes, nos
términos del articulu 69 de la Liet 39/2015. :

En cualquier casu, la presentacién del BEUC. por empresa llicitadora impliéa 1 compromisu de que, en casu de que la
propuesta d’axudicacion del Contfatu recaiga 4l so favor, van presentase 163 documentos xustificativos a los que
sustituye d’alcuerdu colo prcv:qto na clausula 232

2) Formulariu normahzau 'J)EU" :

Bl formulariu normaliziu del émptreses llicitadores nestes direcciones
electréniques: '

%atips:s".-"ec‘eﬂro;}a.e&;”growt’%ﬂtoe%s—dat

Mentanto nun seya nomble 1a so tramitaciéon electromcz_l, ha presentase en formatu papel firmdu.

3) Instrucciones.

Los requisitos que nel documentu se declaren tienen que se cumplir, en tou casu, iltimu da de plazu de llicitacién v
subsistir hasta la perfeccion del contratu, pudiendo I Alministracion efectuar verificaciones en cualquier momentu del
procedimientu. La declaracién tien-que tar firmada por quien tenga poder abondu pa eso.

En casu de que la solvencia o- scripcio{i’;de medios esixida se nipla con:;;medios esternos al llicitador, ha
presentase un DEUC pol Hicitador ¥ por.catin de los medios adscritos a la: execucl contratu.

Cuando’l pliegn prevesa la-division en llotes del oxetu del contratu’y los’ requi tos de solvencia variaren d’un
llote a otfru, ha presentase un DEUC por cada Hote o grupu dellotes al que s’ uen los mesmos requisitos de
solvencia. ‘
Si delles empreses concurren constituyendo una umon terporal; caina de les a componen ha acreitar fa so
personalida, capacidd y solvencia, presentando toes y catina d’elles un formulariu pertializdu del DEUC.

Ambés del formularin o formularios normalizacs del DEUC y del compromisu de constitucion de 1a UTE, nel so casu,
nel sobre n." UN ha incluyise la declaracién de los llicitadores de la so pertenencia o non a un grupu. empresarial,
d’alcuerdu col modelu del Anexu IV.

Les empreses que figuren inserites en Rexisiru de Ll1c1tadores v Empreses Clasificaes del Estan nun van tar obligaes
a facilitar aquellos datos que v4 figuren iHScritos ada, siempre y cuando s’indique esa circunstancia
nel formulariu normalizén del DEUC.

En tou casu, ye’l llicitador ef que tien gue s™asegurar de qué datos figuren efectivamente inscritos y actualizaos y
cudlos non. Cuando dalgiin de los datos o informaciones riquios muin conste nos Rexistros de Llicitadores mentaos o
pun figure actualizau nellos, han presentase rellenando’] formulariu.

Sobre I'usu del formulariu normalizau DEUC les empreses 1licitadores van poder consultar estos documentos:

- Reglamentu (UE) n." 2016/7 disponible na paxina web: hitps://www.boe.es/doue/2016/003/1.00016-00034.

- Recomendacion de la Xunta Consultiva de Contratacién Alministrativa del Estau de 6 abril del 2016,
disponible en: httprwww.minhap.gob.es/Documentacion/Publico/D.G.% 20
PATRIMONIO/Junta%20Consultiva/informes/Informes%202016/Recomendacion%20de%2MNa%20ICCA
%620sobre%20el%20aprobada%20el%206%20abril%20de%202016%20 3.pdf

Han rellenase necesariamente los apartaos (del Indiz y Estructura del DEUCY) que s atopen marcaos nesti Anexu.

PARTE I: INFORMACION SOBRE’L PROCEDIMIENTU DE CONTRATACION Y EL PODER
AXUDICADOR (Identificacion del contratu y la entidd conératante; estos datos han facilitase o ponese pol poder
axudicador)

PARTE II: INFORMACICGN SOBRE L'OPERADOR ECONOMICU
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Seccién A: INFORMACION SOBRE L’OPERADOR ECONOMICU
- Identificacién
Como n." ’IVA ha indicase’l NIF (ciudadanos o empreses esparioles), el NIE (ciudadanos estranxeros
residentes n"Espafia), y el VIES o DUNS (empreses estranxeres).
- Informacién xeneral
- Forma de participacion

Seccién B: INFORMACION SOBRE LOS RERESENTANTES DEL OPERADOR ECONOMICU
Representacidn, nel so casu (datos del representante)

Seccion C: INFORMACION SOBRE’L RECURSU A LA CAPACIDA D’OTRES ENTIDAES
Recursu (5i o Non)

Seccion D: INFORMACION RELATIVA A LOS SUBCONTRATISTES

Subcontratacion (Si o Non ¥, en casu afirmativu, indicacion de los subcontratistes conocios)

PARTE IIi: MOTIVOS D’ESCLUSKON (nel serviciu electronico DEUC los campos de los apartaos A, B y C
d’esta parte vienen por defectu col valor 'Non' y tienen la utilida de que 1’operador pueda comprobar que nun s’atopa
en causa de prohibicion de contratar o que, nel casu d’atopase en dalguna, pue xustificar la escepcién)

s {0S A CONDENES PENALES. Mo
establecios n’art. 57, apartéu 1, de la Directiva.

tivos referios a condenes penales

- Seccion B: MOTEVOS REFERiOS AL PAGU D’IMPUESTOS O}DE COTIZACIONES A LA SEG.
SOCIAL. Pagu d’iinp_}lestbs_:o decotizaciones a la St:guridé“Soci al (dectara cumplimientu d’obligaciones).

- Seccién C: MOTIVOS REEERIOS A LA INSOLVENCIA, LOS CONFLICTOS D'INTERESES O LA
FALTA PROFESIONAL. Infi 16n relativa a toa posible. insclvencia, conflictu d’intereses o falta
profesional. ——

- Seccién D: OTROS MOTIVOS D'ESCLUSION QUE TEAN PREVISTOS NA LLEXISLACION
NACIONAL. Motivos d’esclusién puramente nagionales (si los hai, decldtacién al respective).

PARTE LIV: CRITERIOS DE SELECCION

El licitador solo cumplimentard la s de taparte IV

Registro Mercantil u oficial o

PARTE V: REDUCCION DEL NUMBERU DE CANDIDATOS CUALIFICA

PARTE VI: PECLARACIONES FINALES (declaracion responsable de veracidd,y disponibilidd de documentos
acreitativos de la informacidn facilitada, y consentimientu d*accesu a la mesma pol poder axudicador)

(Llugar, fecha, firma del licitador y sellu de la empresé)
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ANEXU II (bis)

MODELU DE FUEYA-RESUME

ASPECTOS TECNICOS OXETU D”EVALUACI(')N DE FORMA AUTOMATICA
(CLAUSULA 10.5.2)
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ANEXU III (bis)

MODELU D’UFIERTA ECONOMICA

DD ettt bR A b b bbb R b bbby sb b hs con
domiciliu en .....oceoeeeinnn. CAL ervveesensersessaererasessaraseeseessasssars st anressataseassrsssasesesseassesasesrassesssenns y
NIF DOmbertt ....cocccoveeecereeeceecereeresrensreocenae , €N nome propin © en representaciéon de la
53001 81 SRRSO con domicii €1 cooveeeiieciiniiece e ,
CAL  iretierrce et sb e n e e e CP e
1ElEfONU .. Y NIF e en posesién de la so
capacida plena d’obrar, obligase a ' executar el serviciu
.................................................................................................................................................... pol

preciu

Impuestu sobre’l Valor Afedin, d alcuerdu
contratu, que declara conocer. ’

ellaboracion de la ufierta les
erid de fiscalida, proteccion del mediu
co d1010nes de trabayu, prevencion de

Na proposicion econéfmica tuviéronse
obligaciones derivaes de les disposiciones-vixentes-en
ambiente, proteccion del empleu igualdd de xéner
riesgos llaborales y 1nxenmlentu ‘social de les persone

BN ooitnnnnesensesresnnns Bueneesis Q€ celivrnererersenssacssrisnnisei del 20........

FIRMA
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ANEXU III B (bis)

MODELU D’UFIERTA ECONOMICA (Llotes)

D e ettt et er e e e e e b e rb e et s e memeen con
domicilit en coeveeeceecceenene CAL teerrrerenenerreereest et sese e et e st e et e e maen g e e e eaeersrane s bt enararresarea s e nre et asreoras y
NIF nimbertl ooooeeiecrrcreereenrersrs s snessernnens , €h nome propiu o en representacidén de la

del Impuestu sobre’l Valor A
del contratu, que declara corio

Pa la ellaboracion d’esta ufierta tuvicronse en cuenta les obligaciones derivaes de les
disposiciones vixentes en materia de proteccién del empléu, c011d1010nes de trabayu y
prevencion de riesgos ilaborales y proteccion del mediu ambiente.

FIRMA
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ESPANOLES

ANEXU 1V (bis)
MODELU DE DECLARACION RESPONSABLE DE SOMETESE A TRIBUNALES
| JF 2 5 U U OO SO U O U con
domicilin en ... CAL eeveereeerieereieriresnr oo e b s se b e saaena e n e eeveraneaeneereaanranneeae y
NIF n0mber ....oooeeeeveceiecsiveeneee e , €0 nome propiu o en representacion de la

............................................................ con dOmMICII €N 1oy

Que la empresa a la que
Tribunales espafioles de cualquier orde, pa toles incidencies que de manera directa o
indirecta pudieren surdir del contratu, con renuncia, nel socasu, al fuern xurisdiccional

(ﬂlugar, fecha, firma del Licitador y sellu de 1a empresa)
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ANEXU V (bis)

MODELU DE DECLARACION SOBRE EMPRESES VINCULAES

D/D2 e e con DNI n.” ... i)
con domiCilitl €N ...l €n nome propiu o
€N representacion de fa emPIEsa .......ouvr i e e

DECLARO BAXO LA MIO RESPONSABILIDA:

Qu’a la licitacion convocada pola Conseyena de Presidencia y Participacién Ciudadana
pa la contratacién del serviciu de ..... SUULU crzeeerthaaannas B concurren
presentando deiles proposwlones empreses Vmculaes nel sentiy s_presau n’articuln 42.1 dei

Cédigu de Comerciu.

Que la empresa doniinante y.| clirren a esta Hicitacion son estes:

Empresa dominante: (concurre/nun’ concurre) 2

Empreses dependientés'que | =
concurren a la licitacion:

(Llugar, fecha, firma del llicitador y sellu de la empresa)

2 Ha identificase en tou casu, angue nun concurra a la icitacidn. La so concurrencia o non ha indicase
espresamente.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN 2 % DE PERSONAL
CON DISCAPACIDAD O ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES AL CUMPLIMIENTO BE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS
EN LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAL, SOCIAL Y DE IGUALPAD
EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

| D Y B O PO OO P TTPTTTN , con DNI
o RN , en nombre propio o en representacion de la empresa
................................................................................................. , con NIF

el 2 % sea personal con
2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refund1do de la Ley General e derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social. :

elReal Decreto 364/2005, de 8 de abril,

O cumple las medidas alternativas previstas
ivo,con cardcter excepcional de la cuota de

reserva a favor de traba]adores con dlscap

- Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social.
- Que la empresa a la que representa {marque 14 casilla que corresponda):

[0 emplea a méas de 250 trabajadores/as y cumple con lo establecido en el apartado 2 del
articulo 45 de la.Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, pataTa igoaldad efectiva de mujeres
v hombres, relativo a la elaboracién y aplicacién de un plan de igualdad.

O emplea a 250 o menos trabajadores/as y en aplicacion del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracién y
aplicacion de un plan de igualdad.

[0 en aplicacién del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres vy hombres, Ia empresa no esta obligada a la elaboracion e
implantacion del plan de igualdad.

{Lugar, fecha, firma del licitador y sello de 1a empresa)
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